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Pla Operatiu 2012:

Vocalies i grups de treball 2011-2013

Presidéencia R | Teresa Crespo de Fundacid per a la Innovacié Social
Vicepresidéncia R | Xavier Puig (Ceps Projectes Socials)
R | Rosa Balaguer de Casal dels Infants per a |'acci6 social als barris
Secretaria R | Sonia Fuertes de Fundacié Salut i Comunitat
Tresorer R | Doménec Domeénech de Fundacié Mercé Fontanilles
1 | Vocalia de Capacitacio R | Llorenc Gonzalez d'Associacié Iniciatives Solidaries
2 | Vocalia de Pobresa R | Salvador Busquets d’Arrels Fundacio
3 | Vocalia Aliances R | Sense assignacié

(Empresa-entitats-Administracié Publica)

4 | Vocalia de Territorialitat R | Outaile Benabid (Associaci6 ACCEM)
EC Girona Cheikh Tourad d’Associacio ACCEM
Tarragona Joan J. Izquierdo de Fundacidé en Xarxa
5 | Vocalia de Consolidacio del Tercer Sector R | Sonia Fuertes de Fundacio Salut i Comunitat
6 | Vocalia Genere R | Fina Rubio de Fundacié Surt
7 | Vocalia internacionalitzacié de I'accié social R | Guillem Compte de Fundacié Plataforma Educativa




Actuacions segons linies estrategiques

beneficiin els associats

Linia estrategica: A. UTILITAT - Esdevenir I’espai on cercar i oferir alternatives que

dels associats tot oferint: CAPACITACIO

Responsable: Lloreng Gonzalez (Associacid Iniciatives Solidaries)

Objectiu operacional: A.1.Millorar les capacitats dels/les professionals de lI’'accid social i en especial

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

IV Seminari Comprendre les Desigualtats Socials:

Memoria final del IV seminari
Comprendre les Desigualtats que
recull els debats i materials
utilitzats.

Nombre de participants: 15

Valoracio 8/10

El dia 9 de marg va finalitzar el
seminari amb una valoracié molt
alta per part dels participants:
3,7.(puntuacié de I'1 al 4 sent 1
baixa i 4 molt alta).

Consultar la memoria final.

Responsable/suport:
Irene Canellas i Laia Monterde
consultora externa

V Seminari Comprendre les Desigualtats Socials:

Posada en marxa el V seminari

Nombre de participants: 15

Finalment es va considerar no
organitzar la V edicié del
seminari.




Responsable/suport:
Irene Canellas

Objectiu operacional: A.2. Vocalia d’Internacionalitzacio

Responsable: Guillem Compte (Fundacié Plataforma Educativa)

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

Dissenyar i implementar el pla d'accié de la vocalia

Estructurar la internacionalitzacio
del Tercer Sector

Generar sinergies i eficiencia
Potenciar la participacio de les
entitats membres

Desenvolupar projectes comuns
Desplegar la internacionalitzacié

d'ECAS, transferir coneixement i
generar innovacié social

Obtenir dades fiables de socis
internacionals

Participem regularment al GT
Internacionalitzacié de la TTS

La vocalia s’ha coordinat amb
altres vocalies i comissions.

La intranet ha esta activada i
traduit el web d’ECAS a l'angles.

Una entitat membre lidera els
projectes internacionals

S’han establert relacions
col-laboratives entre ECAS i
Delegacié Govern davant la UE,
Bcn Activa, ACC10, Patronat
Catalunya Mén i altres.

El Projecte VERSO ha estat liderat
per Nacho Sequeira de Fundacid
Exit.

S’ha contactat amb entitats
d’ECAS que haguessin fet
projectes internacionals i els hem




Estada delegacié ECAS a Brussel-les:
RRHH, definicié d'objectius,
comunicacio i transferéencia de
coneixement

demanat els seus contactes
Ho hem fet mitjangant una fitxa
recopilatoria

S’ha reclutat la Irene Kopetz per
liderar I'oficina d’'ECAS a
Brussel:-les durant els mesos
d’octubre i novembre, que ha fet
contactes a nivell politic i amb
xarxes afins i informat sobre
subvencions d‘interes pels socis

Responsable/suport:

Guillem Compte de Fundacié
Plataforma Educativa | Montse
Ros d’Associacio Probens | Carles
Gil de Fundacié Servei Solidari

Objectiu operacional: A.2. Continuitat al Programa ALIA'T

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

Suport a la consolidacié d’aliances iniciades amb el
programa Alia’t

Reunions d’acompanyament estrategic a cada alianca i
formulacioé de projectes.

4 aliances actives desenvolupant
projectes:

Habitatge d’inclusid
Mentoratge per a joves
Dones Directives

Internacionalitzacio de |'accid social

S’ha consolidat sobre la xarxa
DDiPAS i la internacionalitzacio
del sector.

Responsable/suport:
Sonia Fuertes i Guillem Compte




Suport a xarxes locals intersectorials per treballar per la
inclusio.

Realitzacié d'un procés de dinamitzacid i formacié amb la
Xarxa per la Inclusié de Manresa

Procés de dinamitzacido Manresa amb
els segiients resultats: 25 entitats

Nivell satisfaccio 8/10

Valoracid positiva per part del
nostre finangador que ens renova
el seu compromis.

Responsable/suport:
Jordi Gusi i Padern consultora
externa

Presentar la Guia de Recursos de les entitats per a
ajuntaments

Fer actualitzacions a la guia existent.

Edicid digital.

Presentacio de la guia a Barcelona
/Tarragona / Lleida / Girona

La guia ha estat actualitzada amb
dades proporcionades per les
entitats afegint les noves
incorporacions a ECAS.

S’ha presentat la guia als
ajuntaments de Tarragona,
Vilaseca-Salou, Tortosa Reus i
Girona.

La guia actualitzada esta
disponible a www.acciosocial.org

Responsable/suport: I.Cafiellas




Objectiu operacional:

A.3. AGENCIA DE COMUNICACIO SOCIAL. Millorar el valor referencial d’ECAS

com a ‘veu de lI'accio social’ mitjancant una definicié més clara dels seus posicionaments i una major

proactivitat com a font d’informacio.

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

Comunicacioé corporativa d’ECAS.

Difusié de l'activitat i el posicionament d’ECAS (web,
butlletins, notes de premsa, facebook i nous canals

2.0, memoria 2011...)

Preséncia publica i visibilitat d’'ECAS per donar
a coneixer la seva tasca, posar-la en valor i
avalar el seu rol com a referent de |'accié
social (portaveu de les entitats).

1 Memoria

20 Butlletins

2 info presidéncia
Aparicions en mitjans
Xarxes socials

1 Memoria

22 Butlletins

2 info PRESIDENCIA

7 notes de premsa (sobre un total
de 18: posicionament + activitats
ECAS)

161 aparicions en mitjans (total:
posicionament + activitats ECAS)
Xarxes socials: creacio i/o
dinamitzacié de comptes a
Facebook, Twitter, SlideShare i
LiveStream

Responsable/suport:
Agneés Felis / Gina Marin

Elaborar materials vinculats a I'activitat d'ECAS
(campanyes de difusio i comunicacié, materials

informatius per a les activitats)

Visibilitat de les actuacions d’'ECAS i de les
entitats membres, millora dels resultats
obtinguts (adaptats als objectius dels propis
projectes).

Posada en marxa de dos blogs
propis de projectes: xarxa
DDiPAS (integra Comissié de
Genere) i TRENCATOPICS
(campanya de sensibilitzacio i
blog de la Comissié de
Migracions).

Noticies al web d’ECAS: 120
sobre les actuacions d’ECAS +
107 relatives a organitzacions




membres

Materials divulgatius d’altres
projectes: seminari Comprendre
les desigualtats socials,
convocatories (formacions,
jornades, debat amb politics,
sessions de treball...), documents
de posicionament (Propostes i
reflexions al voltant del programa
de RMI, Qdestionaments als
partits politics, INSOCAT, etc.)

Responsable/suport:
Agneés Felis / Gina Marin

Promoure la preséncia de causes socials i el
posicionament d’ECAS als mitjans de
comunicacio (col-laboracions regulars -Social.cat,
tertulies ‘Tots x tots’/COM Radio— i puntuals: articles
d’opinid, propostes d’articles/reportatges,
declaracions, entrevistes...)

Divulgacié de I'accié social (actuacions de les
entitats i els seus resultats), sensibilitzar la
ciutadania vers les problematiques socials,
contribuir a la tasca d’incidéncia politica
d'ECAS.

11 notes de premsa (sobre un
total de 18)

1 roda de premsa

161 aparicions en mitjans (total:
posicionament + activitats
propies)

Altres aportacions i derivacions
sense mencio especifica d’ECAS

Responsable/suport:
Agneés Felis / Gina Marin

Editar un directori d’entitats per als mitjans de
comunicacio

Facilitar el coneixement de les entitats
membre d’ECAS per part dels mitjans de
comunicacié i propiciar un major contacte
directe amb elles.

Edicid i publicacié (online i en
paper) de la Guia d’entitats
socials per als mitjans de
comunicacio

Responsable/suport:
Agnes Felis / Gina Marin




Elaborar i publicar la ‘Radiografia de I'accio
social’

Generar coneixement sobre ECAS i I'accié
social per avalar la nostra representativitat;
comptar amb dades concretes per construir el
nostre argumentari i fonamentar les nostres
propostes.

Condicionat a trobar financament
especific [Finalment no trobat /
executat]

Responsable/suport:
Agneés Felis / Gina Marin

Establir els portaveus d’ECAS i redactar un
argumentari

Document guia per a portaveus.

Publicacio online de la presentacid
‘Tasques de portaveu’ (42 sessio
de formacio del cicle Nov. 2011)

Responsable/suport:
Agneés Felis / Gina Marin

Definir I'estratégia de comunicacio 2.0 d’ECAS

Establir un full de ruta per a la utilitzacié d’eines 2.0
que contribueixin a una major visibilitat i notorietat
d’ECAS.

Accions de formacio per estructura ECAS.

Accions de formacio per entitats

Explotacio de twitter, slideshare, etc.
Concretar nombre i tipus

Full de ruta ‘Comunicacié 2.0" i
posada en marxa (renovacio
Facebook, activacié comptes
Twitter, Slideshare i LiveStream).
Formacio 2.0: cicle de 4 sessions
(blogs, RSS i eines de publicacid
de continguts; Facebook i
Twitter; Eines per al treball en
col-laboracio; i Eines per a la
gestié de la base social i la
captacio de fons).

Responsable/suport:
Agnes Felis / Gina Marin

Crear continguts audiovisuals (concurs ‘histories
d’accid social’ per a campanya pobresa; alianga amb
UAB/UPF + TV3).

10 curts de video sobre col-lectius i causes
socials.

No executat. [La Maratd per la
pobresa de TV3 absorbeix els
recursos previstos per a aquest




Donar a coneixer les actuacions de les entitats d’accié
social i els seus resultats; contribuir a la
sensibilitzacié/mobilitzacié de la ciutadania en relacié a la
pobresa; establir noves aliances amb actors de fora del
sector per incrementar la projeccié d’'ECAS i de I’Agéncia
(augment de la base social + factor pedagogic en el cas de
les universitats/estudiants); establir nous
col-laboradors/prescriptors (experts-assessors que
participin en el projecte, possibles creadors d’opinié-
altaveus en mitjans de comunicacio)

projecte i obliga a replantejar-lo
per les similituds en termes de
format i objectius.]

Responsable/suport:
Agnes Felis / Gina Marin

Oferir consultoria i serveis de comunicacio a
entitats i altres organitzacions del sector.

Cartera de serveis divulgada.

Hem atés puntualment 10 entitats d’ECAS.

Prestacio de serveis de comunicacio i
participacio al Col-legi de Treball Social de
Catalunya.

S’inicia la col-laboraci6 / prestacio
de serveis a dues organitzacions:
Col-legi de Treball Social (febrer-
desembre) i Fundaciéo Ambit-
Institut d’Ecologia Emocional
(setembre-desembre).

S’assessora dues plataformes
creades per entitats d'ECAS
(PEI'Jove i Cooordinadora
Mentoria per a la Inclusio) i es
lidera la comunicacio de la
campanya ‘Fem un triple contra la
pobresal’.

Responsable/suport:
Agnes Felis / Gina Marin
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Linia estrategica: B. REPRESENTATIVITAT. Representar significativament el camp de

I’'accio social a Catalunya

Objectiu operacional: B.1. Reflexio estrategica sobre el rol d’ECAS en el context actual

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

Procés de reflexi6 estratégica

Pla de treball definit entre febrer i juny, amb participacié a
diferents nivells interns i externs d'ECAS.

Proposta estrategica 2012-2014 per
aprovar a I’AGO de juliol

S’ha fet un procés participatiu
amb socis, junta directiva,
experts externs del sector i equip
tecnic per elaborar I'estrategia
2012-2014 que amb les
aportacions de I’AGO de juliol ha
conclos amb un document intern
accessible a la intranet.

Responsable/suport:
Jordi Gusi i Padern consultors
externs
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Objectiu operacional: B.2. Reflexionar sobre la CONSOLIDACIO DEL TERCER SECTOR

Grup de Treball: Sonia Fuertes (Fundacio Salut i Comunitat)
Paco Estelles (Salesians Sant Jordi)

Teresa Crespo de Fundacid per a la Innovacié Social (Fundacié per a la Innovacié Social)

Xavier Puig (Ceps Projectes Socials)
Montse Toha (Fundacio Ires)

Jordi Foix (Fundacio Tres Turons)
Felisa Pérez (ABD)

Acci6 de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

Elaborar una proposta sobre el rol dels diferents nivells
de representativitat en la construccio del sector social

Document de proposta entorn a la
estructuracié del Tercer Sector.

S’ha elaborat del Document
Sintesi.

Reflexié estratégica Davant la
ruptura del pacte social i el
canvi d’época .

S’ha organitzat una sessio de
treball amb el periodista Toni
Comin.

S’ha organitzat una sessio de
treball amb en Josep Maria
Pascual que finalment se
celebrara al principis de 2013.

Responsable/suport:
Sonia Fuertes de Fundacid Salut i
Comunitat
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Objectiu operacional:

B.3. Participacio a altres xarxes

Responsable: Teresa Crespo de Fundacié per a la Innovacié Social

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

TAULA D’ENTITATS DEL TERCER SECTOR
SOCIAL DE CATALUNYA

Vicepresidéncia d'Inclusio i Pobresa

Els grups de treball de la TTS han de determinar
el seu pla de treball i per tant, de moment no es
poden concretar accions i resultats.

Participacié en el discurs entorn al
creixement del Tercer Sector posant
emfasi a I'ordenacié del mateix.

Hem participat activament en tots aquells grups
de treball que tenen a veure amb la construccié
de tercer sector.

Hem participat al 100% de les reunions
convocades i participat en tots els actes
organitzats a nivell institucional.

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacid per a la Innovacio
Social

GT Inclusio TTS:

Acciol | Elaboracié d’'una proposta
per al futur Pacte Nacional contra la
Pobresa.

Acci62 | Haver continuat fomentant
la participacié dels usuaris a les
entitats del sector.

Accié 3 | Haver continuat impulsant
la reflexid i la incidéncia en temes
clau en I'ambit de la inclusié social.

Accié 1- Document de Bases realitzat i
presentat al DBSF

Accio 2-

e Creacio de la Comissid de Participacid

e Participacio activa en la Trobada Estatal de
Participacié d’EAPN per mitja de la Comissio.

e Implicacié d’entitats per aprofundir en la
cultura de la participacio
Acci6 3-

e Paper actiu en les fases prévies de la Marato
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Accib 4 | Haver impulsat la
incidéncia politica de la Taula en
relacid a la problematica de I'accés a
I'habitatge.

de TV3: discurs, transversalitat..

e Participacidé en altres programes de TV,
Radio, articles, ...

e Paper rellevant en I'Acte 17.10

e No s’ha tractat el tema de I'economia social i
solidaria i les desigualtats

Accio 4-

e S’han mantingut reunions estables sobre
habitatge amb altres agents socials del PNH

e Organitzacio de la Jornada sobre Dret a
I'Habitatge

e Impuls i membres Grup promotor ILP

e C(Cal sistematitzar la manera de com anar
informant al GT fent els retorns necessaris
respecte aquells temes que el grup ha iniciat
o proposat i que finalment han estat
abordats des d’altres espais (altres grups,
propia

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacio per a la Innovacio
Social

GT Immigracio TTS:

Acci6 1 | Haver impulsat la
incidéncia politica de la Taula entorn
a les normes i les politiques clau en
I'ambit de la immigracio.

Acci6 1- S’ha treballat en I’'elaborar un informe
d’analisi amb propostes d’actuacié entorn del
Padré.
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Acci6 2 | Haver seguit de prop els
debats publics entorn a temes
relacionats amb la immigracid.

S’ha preparat i compartit els continguts de les
reunions de la Taula Ciutadania i Immigracid de
la Generalitat

Accid 2- Diversos membres del grup s’han
implicat en el debat public sobre els CIE, en el
cas d'ECAS, Agata Sol n’ha estat la protagonista

Responsable/suport: .
Ferran Rufin de Fundacié Comtal i Agata Sol,
coordinadora de la Comissio d’Immigracio

GT Innovacio i Qualitat TTS

Haver elaborat, impulsat i coordinat
un pla de formacio en qualitat per a
les federacions de la Taula.

Haver elaborat un mapa actualitzat
de l'estat de la qualitat a les entitats
socials.

Haver impulsat la cultura de
|'avaluacié entre les entitats.

El grup ha elaborat una enquesta ‘Tu com
estats de qualitat’ per conéixer |'estat de la
qualitat a les entitats.

L'enquesta ha servit per a dissenyar un
programa formatiu en qualitat adaptat a les
especificitat de les entitats socials.

Responsable/suport:
Esmeralda Almazan i Olga Castro d’Intress

GT Prestacio Serveis TTS

Accié 1 | Haver impulsat la difusio
dels models de plecs amb clausules
socials fets per la Taula.

Accio 2 | Haver seguit impulsant
una solucié a la discriminacio per
I'IVA en la concertacid.

Acci6é 3 | Haver impulsat un nou
model de concertaciéo amb el Tercer

El grup de prestacio de serveis a mitjans d’any
es va fusionar amb el grup de financament en
comprovar-se que ambdods grups treballaven
pels mateixos objectius.

Aquests dos grups han treballat principalment
per fer un seguiment a nivell de sector del
deute de I'administracio publica, fent accions de
denuncia amb els mitjans i d’incidencia politica
amb I'administracié competent.
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GT Finangament

Sector.

Acci6 1. Haver compartit bones
practiques del sector i conéixer
productes i serveis d’interes pel
sector.

Acci6 2. Haver impulsar noves eines
de finangament al servei de tot el
sector.

Acci6 3. Haver seguit I'evolucié de
la situacio financera de les entitats
del sector.

Accié 4. Haver impulsat la
interlocucié amb el govern en temes
de millora del finangament.

Una altra linia desenvolupada ha estat el
seguiment a les males practiques en la
contractacio publica, també amb accions de
denuncia als mitjans i incidéncia politica a nivell
d’ajuntament de Barcelona.

Finalment s’ha desenvolupat una linia adrecada
a la utilitat cap al sector, amb l’'organitzacié de
jornades d’accés preferent per les entitats
socials als productes d’entitats com Avalis,
Triodos Bank i ICF o amb accions per I'impuls
de compres conjuntes, tot plegat encaminat a
mitigar els efectes de la manca de liquiditat en
les finances de les entitats.

Responsable/suport:
Susanna Martinez de Fundacid IReS i José Luis
Sanchez de Fundacio Salut i Comunitat

GT Formacio i Insercio

Accié 1 | Haver impulsat i coordinat
la interpel-lacié conjunta amb el SOC
i el Dept. d’Empresa i Ocupacio.

El grup encara no ha tancat el seu pla de
treball.

Responsable/suport:
Xavier Orteu d'Insercoop i Natalia Pomar
d’ECAS

Plataforma d’Infancia (PINCAT)

Accio 1 | Haver participar
activament en I'elaboracié dels Pacte
per a la Infancia.

Acci6 2 | Haver avancat en el ple
reconeixement i la interlocucié6 amb
AAPP i agents socials.

Accié 1- s’ha participat en el procés
d’elaboracié del Pacte per a la Infancia. Les
aportacions han estat recollides.

Acci6 2-

e Contacte realitzat amb I’Ajuntament de BCN
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Acci6 3 | Haver incidit en la
legislacio i les politiques d’infancia.

Accié 4 | Enfortir la base social de
la PINCAT a través d’ampliar i obrir-
se a noves entitats com a
adherides/socies.

Estudiar com estructurar el sistema
de participacio, tenint present els
estatuts de la Taula i vincular-ho.

Accié 5 | Generar debat i reflexid
entorn a temes com la Immigracio,
Discapacitats i/o Adolescéncia.

(Regidoria d'Infancia i Familia)

e Contacte realitzat amb I’Adjunta al Sindic
(Infancia)

e Col-laboracié amb UNICEF, SOS Racisme i
Save The Children

e Formem part de la POI

e No s’ha connectat formalment amb el
CIIMU, Universitats, altres

Acci6 3- Interlocuciéo amb la Comissid
Parlamentaria i participacio en les sessions al
Parlament de Catalunya

Accié 4- Noves incorporacions: Caritas i
Voraviu

e Aproximacions a UNICEF i Save The Children

e Cal definir la regulacié formal per tal de
poder formar part de la Taula i la PINCAT

Accid 5- Temes treballats: Immigracio i
Discapacitat

e Reflexid entorn el procés de definicid del
Pacte per a la Infancia

e Jornades organitzades amb la col-laboracié
d’'UNICEF
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Responsable/suport:

Anna Sunyer de Fundacié Plataforma Educativa
i Pilar Nufiez d'Intress

ASSOCIACIO EMPRESARIAL PER A LA
INICIATIVA SOCIAL DE CATALUNYA

Continuar mantenint els
compromisos de la presidéncia de
I’AEISC i de La Confederacid
d’Associacions Empresarials del
Tercer Sector d’Atencio a les
Persones de Catalunya.

Continuar interlocutant i fent la
representacié davant d’agents
politics i sindicals.

Haver fet incidéncia politica per
defensar interessos empresarials de
les entitats socials (serveis de
denuncies, comunicats de premsa,
altres iniciatives que sorgeixin).

Haver negociat el conveni col-lectiu
d’accio social.

Haver negociar el conveni col-lectiu
del SAD.

Haver assentat les bases per a la
negociacié del conveni col-lectiu
d’escoles bressol municipals.

Ha culminat el procés de transformacio de La
Confederaci6 (15.11.2012). ECAS manté la
presidéncia de la nova Confederacio.

S’ha fet interlocucié davant d’agents
politics i sindicals:

- Reunions amb responsables del Govern i dels
grups parlamentaris

- Esmorzar de treball amb els representants
politics dels sindicats CCOO i UGT. L’objectiu de
la reunio era explicar-los la situacio del sector,
reflexionar sobre l'impacte de la reforma laboral
i, en definitiva, compartir un espai de dialeg
que ens permeti acostar posicions i, de retruc,
veure com poder avangar conjuntament pel
desenvolupament del sector (4.07.2012)

- Incidéncia politica sobre la Reforma Laboral,
apostant per una regulacié sectorial i
autonomica

- Paper clau en la crisi del passat mes de Juliol,
arran de l'impagament de serveis socials
concertats. Interlocucié amb Benestar,
Economia i Presidéncia.

- Preséncia en espais de participacio /
representacid: veure
http://www.laconfederacio.org/doc.php?id=7
(excepte el Consell General de I'Institut Catala
d’Assisténcia i Serveis Socials, o la

Comissio Rectora per al Pla d'Accié per a la
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Inclusid i Cohesidé Catalunya 2010-2013 ja que
no hi ha hagut reunions el 2012).

S’ha fet incidéncia politica per defensar
interessos empresarials de les entitats
socials (serveis de denlncies, comunicats de
premsa, altres iniciatives que sorgeixin).

- Paper clau crisi mes de Juliol 2012

- Comunicats de premsa en diversos temes
http://www.laconfederacio.org/doc.php?id=8

- Treball de pressié davant males practiques en
la contractacio publica de servies d’atencio a les
persones

- Preséncia a Foment del Treball

- Jornada per a socis sobre reforma laboral

- Circulars informatives cap als socis sobre llei
de morositat morositat, reforma laboral, ...

Negociacio col:lectiva

Escoles bressol: per resisténcies en I'ambit
estatal, no s’ha aconseguit articular un conveni
sectorial d’ambit catala.

Accid Social: Constitucid i treball Comissid
Paritaria d’Accio Social. El mes de setembre de
2012 I’AEISC va procedir a la dendncia del
conveni.

SAD: Publicacio al DOGC del IV Conveni (7 de
febrer 2012) Constitucié i treball de la comissio
paritaria del IV Conveni. Constitucié també de
comissid paritaria de Salut Laboral. El mes de
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setembre de 2012 I’AEISC va procedir a la
denuncia del conveni.

Responsable/suport:
Xavier Puig de CEPS Projectes Socials
Jordi Torcal d'Intress

UNIVERSITAT DE BARCELONA

Signatura i posada en practica de les Cliniques
Juridiques.

Participacié al 100% de les Cliniques
Juridiques pactades en el conveni
amb UB

Malgrat haver signat un conveni ECAS-UB per a
I’Us de les cliniques juridiques existents, el seu
impacte en les organitzacions ha estat escas.

Responsable/suport:
Jordi Gusi

CONSELL DE BENESTAR DE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA

Participar al plenari anual i altres actes que
s’organitzin des d’aquest forum

Participacié al 100% dels plenaris i
altres actes organitzats.

El Consell no s’ha convocat durant I'any 2012

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacié per a la Innovacio
Social

CONSELL NACIONAL DE LES DONES DE
CATALUNYA (CNDC)

Participar als 2 plenaris anuals i altres actes que
s’organitzin des d'aquest forum (representativitat a
través de la Comissio de Genere)

Participacié al 100% dels plenaris i
altres actes organitzats.

S’ha participat en |'nic plenari convocat, on
hem estat convidats a participar a I'Eix Salut.

Hem estat convocats en reunié d’experts per
debatre i consensuar el document Pla Estrategic
de Politiques de Dones de la Generalitat de
Catalunya 2012-2015

Responsable/suport:
Raquel Gil de Fundacié Ared

CONSELL MUNICIPAL DE DONES DE
BARCELONA (CMDB)

Participacié al 100% dels plenaris i
altres actes organitzats.

El Consell no ha estat convocat durant I'any
2012
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Participar al plenari anual i altres actes que
s’organitzin des d’aquest forum (representativitat a
través de la Comissio de Genere)

Responsable/suport:
Raquel Gil de Fundaci6 Ared

CONSELL DE BENESTAR DE REUS (CdBR)

Participar al plenari anual i altres actes que
s’organitzin des d’aquest forum (representativitat a
través de la Comissio de la Territorial de Tarragona)

Participacié al 100% dels plenaris i
altres actes organitzats.

El Consell no s’ha convocat durant I'any 2012

Responsable/suport:
Maite Fortuny de Fundacio6 per a la Innovacié
Social-Reus

CONSELL NACIONAL DE L'ASSOCIACIONISME
I EL VOLUNTARIAT SOCIAL

Participacié al 100% dels plenaris i
altres actes organitzats.

El consell ha treballat en I’Avaluacid del Pla
Nacional de I'Associacionisme i el Voluntariat i
I’elaboracié de I'avantprojecte de llei del
Voluntariat que donara resposta a reivindicacio
historica del sector.

S’ha participat representant la Generalitat de
Catalunya en el projecte europeu VERSO. El
representant per part d’ECAS ha estat en Nacho
Sequeira de Fundacié Exit.

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacioé per a la Innovacio
Social | Irene Cafiellas | Jordi Gusi

COMITE D’AVALUACIO DE NECESSITATS DELS
SERVEIS SOCIALS

Participacio al Comité d’Avaluacio de Necessitat de
Serveis Socials (CANSS )

Participacio al 100% de les reunions
convocades.

El Comité no ha estat convocat durant lI'any
2012

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacid per a la Innovacié
Social

CONSELL D’ASSOCIACIONS DE BARCELONA

Participacié al 100% de les reunions
convocades.

El Consell ha estat molt actiu amb les
informacions associatives de la ciutat, des
d’ECAS se’n ha fet resso a través dels mitjans
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comunicatius interns que tenim.

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacié per a la Innovacié
Social

CONSELL ASSESSOR DE L'OBSERVATORI DEL
TERCER SECTOR

Assessorament a l'observatori en termes d’accio
social

Participacié al 100% de les reunions
convocades.

Anuari 2013 del Tercer Sector Social:
coordinacio conjunta per motivar a les entitats
membres d’ECAS a participar. A més, Teresa
Crespo és membre del Comité Executiu de
I’Anuari 2013.

Consell Assessor de Recerca: Sonia Fuertes va
assistir a la reunio celebrada el 26/11/12 a
Barcelona per debatre sobre ‘Un canvi d’época
pel tercer sector: Canvis estratégics en
I’evolucié de les entitats’.

La recerca ‘La incidencia de les dones en el teixit
associatiu catala. Trajectories femenines per la
transformacio social’ on es va realitzar una
entrevista en profunditat a Teresa Crespo.
Aguesta recerca s’ha realitzat en col-laboracié
amb I'ICD.

Convocatoria conjunta de la xarxa DDiPAS i
I'OTS de la primera edicié dels premis ASPASIA

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacié per a la Innovacié
Social | Jordi Gusi
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CONSELL DE COHESIO I SERVEIS SOCIALS DE
L’AJUNTAMENT DE GIRONA

Participar a les trobades de la comissio 6.
Responsabilitat social empresarial

Participacio al 100% de les reunions
convocades.

S’ha aprofundit en els temes a
treballar d’acord amb els ambits i el
coneixement de cada entitat.

No hi ha hagut cap reunié convocada.

Responsable/suport:
Pilar Bosch de Fundacioé Plataforma Educativa

XARXA JURISTES SOCIALS

Fer present la veu de la comissié d'Immigracio
d’ECAS dins la Xarxa de Juristes Socials

Participacié al 100% de les reunions
convocades.

La nostra participacidé a la xarxa ha estat nul-la

Responsable/suport:
Ferran Rufin de Fundacié Comtal

ACORD CIUTADA PER A UNA BARCELONA
INCLUSIVA

Participar a la Taula de deliberacio de I'Acord
Ciutada per una Bcn Inclusiva.

Participar a les activitats que s’organitzin.

Participacio al 100% de les reunions
convocades.

No hem estat convocats a participacid

Responsable/suport:
Teresa Crespo de Fundacio per a la Innovacio
Social | Jordi Gusi
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Objectiu operacional: B.4. Enfortiment de la xarxa ECAS

Responsable: Teresa Crespo de Fundacio per a la Innovacio Social (Fundacio per a la Innovacié Social)

INCORPORAR 10 NOVES ENTITATS SOCIES

Incorporacié de noves entitats:
7 a Barcelona

1 a Tarragona

1 a Girona

1 a Lleida

Hem incorporat 10 entitats:

Fundacié Salut Alta, Badalona

Vincle, Barcelona

Fundacié Gresol, Barcelona

Andromines, Barcelona

St. Joan de Déu, Barcelona

Fundacié Autonoma Solidaria, Cerdanyola
del Valles

7. Ambit Prevencid, Barcelona

8. EICA, Barcelona
9

1

QuUTh W=

. REIR, Granollers
0. Fundacié La Vinya, L'Hospitalet de Llobregat

Han causat baixa 2 entitats:

1. L'Heura Tarragona, Tarragona
2. Fundacié Ficat, Barcelona

Responsable/suport:
Irene Cafiellas

FIDELITZACIO DELS SOCIS

Els socis interactuen amb la federacid i n’estan
fidelitzats.

Percentatge de permanéncia durant
2012: 95%

Percentatge de participacio a les
AGO: 80%

Percentatge de participacio en

El percentatge de permaneéncia a I’entitat ha
estat d'un 98%, incrementant-se en un 3%
sobre la previsio.

Les AGOs registren el 59% d’assisténcia.

Les comissions registren de mitjana el 70%
d’assistencia
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Comissions: 80%
La participacio de les entitats en el procés de
Percentatge de participacio en reflexio estratégica és del 59%

procés de Reflexié estratégica: 80%
Responsable /suport:
Irene Cafiellas

Linia estratégica: C. INCIDENCIA POLITICA - Esdevenir interlocutor per a la societat i
I'administracio en el camp de I'accio social

Objectiu operacional: C.1. Liderar el treball de lluita contra la POBRESA

Responsable: Salvador Busquets (Arrels Fundacid)

Accioé de treball: Resultats esperats: Resultats obtinguts:
Aportar informacio6 estadistica sobre pobresa que pugui Informe anual d’indicadors ‘Monitor | S’ha publicat I'informe INSOCAT
ser Gtil al sector d'Indicadors Socials de Catalunya’. num. 0 i 'INSOCAT num.1

monografic de families
Difondre trimestralment dades estadistiques i fer valoracié de

les mateixes Responsable / suport:

2 informes trimestrals especifics Salvador Busquets d’Arrels
Difondre via web les dades estadistiques i crear un espai virtual | d’ambit i col-lectiu Fundacié / Teresa Crespo de
d’opinid Fundacié per a la Innovacio

Social / Irene Canellas
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Col-laborar amb I'administracioé en Pla de Xoc contra la
Pobresa de la Generalitat de Catalunya

Participem en el pla de xoc en tant
que experts col-laboradors

Experts de les entitats d’'ECAS
han estat cridats a participar en
els diferents grup de treball de
pobresa convocats per BSiF

1.

RMI: Teresa Crespo (FIAS
i Sonia Fuertes (F.SALUT I
COMUNITAT) Estrategies
Territorials: Outaile
Benabid (ACCEM) i Josep
Ricou (APIP)

Ocupacio: Vivian Cano
(CERCA), Guillem Correa
(INICIATIVES
SOLIDARIES) i Joan Valls
(CIICA)

Habitatge: Natalia
Méndez (ARRELS SANT
IGNASI DE LOIOLA) i Jordi
Foix (F.TRES TURONS)

Recursos adrecats a les
persones: Jordi Collado
(FUNDACIO EN XARXA) i
Montse Diaz (FIAS)

Els grups han participat a
I'elaboracié del Document de
Bases del Pacte contra la
Pobresa a Catalunya i
I’elaboracié dels indicadors de

seguiment, tot participant en el
Comité de Seguiment del Pacte.
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Responsable / suport:
Teresa Crespo de Fundacid per a
la Innovacié Social

Organitzar jornada sobre RMI i pobresa

Hem celebrat la Jornada amb els
seglients resultats:

80% entitats d’'ECAS hi han
participat

Nivell satisfaccio 8/10

Disposem de document de
conclusions

No s’ha organitzat la jornada.
El grup ha centrat el seus
esforgos en elaborar un
document amb propostes de
millora a la llei de la RMI
presentat al Parlament de
Catalunya i a totes les forces
politiques amb representacio
parlamentaria.

Responsable/ suport:

Teresa Crespo de Fundacid per a
la Innovacio Social / Natalia
Pomar, coordinadora CISL /
Irene Cafiellas / Ariadna Vives

Organitzar una jornada amb ponents del seminari sobre
desigualtats socials i directius d’entitats

Disposem de document de
conclusions entorn als reptes de
futur per combatre les desigualtats
socials a Catalunya

S’ha celebrat una sessié sobre
teoria i praxi de |'acci6 social
amb la participacié de 31
persones (13 experts académics
i 18 experts d’entitats soci

als - de la nostra junta directiva)
Disposem d’un document de
conclusions.

Responsable / suport
Irene Canellas / Laia Monterde,
consultora externa
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Objectiu operacional: C.2. Mantenir una AGENDA DE REUNIONS POLITICA I LEGISLATIVA

Responsable: Teresa Crespo de Fundacio per a la Innovacid Social (Fundacié per a la Innovacié Social) i Junta Directiva

Accio de treball:

Resultats esperats:

Resultats obtinguts:

Mantenir agenda de reunions amb Consellers i Directors
Generals del govern de la Generalitat de Catalunya per
fer seguiment de les politiques socials i la seva legislacio:
Benestar Social i Familia / Justicia / Empresa i Ocupacié /
Ensenyament i Governacid

Ens hem reunit amb totes les
conselleries i DG amb les que tenim
relacio.

Hem participat en el disseny i/o
desplegament legislatiu de politiques
familiars, immigracio, penitenciari,
ocupacio, genere, VIH/Sida

S’ha mantingut I'agenda de
reunions prevista. Després de les
eleccions del 25N hem sol-licitat
reunido amb els nous consellers
electes.

Responsable /suport:

Teresa Crespo de Fundacié per a
la Innovacid Social | Membres de
Junta Directiva | Jordi Gusi |
Coordinadors d’ambit | Ariadna
Vives| Irene Cafiellas

Trobada d’entitats amb alcalde de Barcelona

Hem traslladat propostes en mateéria
de politiques municipals des dels
ambits de familia, génere,
immigracid, ocupacid, VIH/sida,
pobresa i presons

La trobada amb l'alcalde de
Barcelona no s’ha pogut
celebrar.

Responsable /suport:

Teresa Crespo de Fundacié per a
la Innovacio Social / Jordi Gusi /
Irene Canellas / Ariadna Vives

Presentacio d’ECAS als nous presidents dels partits

S’han celebrat reunions amb les
nous presidents dels partits
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PP
PSC
ERC

Ciutadans

Ens hem reunit amb tots els
presidents dels partits amb
representacié parlamentaria i els
hem presentat les nostres propostes
en mateéria de politiques socials

politics a nivell catala.

S’ha organitzat un Debat amb
partits politics per tal de
demanar-los posicionament
respecte a temes d’ambit i
interes per a les entitats d’'ECAS i
vinculat a les eleccions del 25N.

Responsable /suport:

Teresa Crespo de Fundacio per a
la Innovacio Social / Jordi Gusi /
Ariadna Vives

Presentacio ECAS als politics ambit social a Madrid

Ens hem reunit amb tots els
representants catalans al Congrés
dels Diputats de |'estat i presentat
les nostres propostes en matéria de
politiques socials

S’ha mantingut reunié amb la
Subdirectora de Servicios a la
Infancia y la Familia del M©
Asuntos Sociales i amb la
Directora de Programas Sociales
del M° de Asuntos Sociales.

Responsable/suport:

Teresa Crespo de Fundacié per a
la Innovacié Social / Jordi Gusi /
Irene Canellas / Ariadna Vives
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Objectiu operacional: C.3. Espai DDiPAS - Dones Directives i Professionals de I’Accio Social

Responsable: Junta de Govern, amb Fina Rubio de Fundacié Surt com a presidenta

Accio de treball:

Resultats esperats:

Persona/es
responsable/suport:

La xarxa es proposa ser un punt d’encontre professional, de
reflexio i debat entorn a temes de génere i la potenciacié
d’actuacions que portin a I'empoderament de la dona en el
Tercer Sector.

Construccio i organitzacio de la
xarxa

Primers dialegs DDiPAS
Organitzacié dels premis Aspasia

Posada en marxa de la imatge
corporativa de la xarxa.

Reunions institucionals per donar a
coneixer la xarxa

Augmentar en nombre d’adhesions a
la xarxa

La xarxa s’ha proposat
desenvolupar les seglients
activitats:

e Premi ASPASIA en defensa

de l'equitat de génere (Gener

- Marg)

e Organitzar una Jornada
DDiPAS (Marg, coincidint a
1r aniversari de la xarxa)

mb

e Explotar les dades de I’Anuari

2013 del Tercer Sector am
perspectiva de génere (i

b

possible presentacié publica)

e Organitzar una série de
Dialegs DDiPAS, com a
continuitat del primer
celebrat a I'octubre de 201

Mantenir les activitats i espais

existents:

e Mantenir el blog

e Promoure les relacions
institucionals

e Creixement de la xarxa.

Valorar la possibilitat de

2.

ja
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constituir juridicament la xarxa

Junta de Govern: Fina Rubio de
Fundacié Surt | Teresa Crespo,
presidenta | Sonia Fuertes i
Gemma Altell de Fundacié Salut i
Comunitat | Ndria Tresserras
d’ACIDH | Montse Franch
d’Intress | Astrid Doménech
d’Iniciatives Solidaries
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Linia estrategica: D. COMISSIONS - Entitats Catalanes d’Accio Social estructura el seu
treball a partir de grups de treball que desenvolupen accions encaminades a satisfer les
necessitats d’utilitat, representativitat i incidencia politica detectades per les propies
entitats socies

Objectiu operacional: D.1. Pla operatiu de les comissions d’ambit i territori

D.1. COMISSIO DE GENERE

Contribuir a I'assoliment de lI'equitat de génere en la societat catalana denunciant les desigualtats existents i oferint eines transversals per a
eliminar aquestes injusticies

Accions Resultats esperats Resultats obtinguts:

Formacio adrecada a professionals de les entitats | Dotar els professionals de I'accid social de | Accié 1- Insercid laboral i dones:

socials coneixements i eines per a millorar la una mirada des de la perspectiva de
intervencié amb dones génere
Accio 1. Insercid i Genere Nombre de participants: 25

Resultat avaluacid: 3,9 sobre 4
Accid 2. Abordatge de les violéncies
Acciod 2. L’Abordatge de la violéncia

Acci6 3. Altres accions formatives pendents de masclista des d’una perspectiva
concretar (violéncia basic, protocols d'assetjament, intercultural
etc.) Nombre de participants: 25

Resultat avaluacid: 3,7 sobre 4

Responsable/suport:
Fina Rubio (vocalia JD génere) i Estel
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Crusellas de Fundacid Surt / Irene
Canellas / totes les membres de la
comissio

Xarxa de Dones Directives
Accio 1. Definir el projecte operatiu
Accio 2. Consolidar una base de lideratge

Accio 3. Realitzar una activitat de projeccié publica

Desenvolupar el pla d'accio

La xarxa és un espai amb taranna
propi, les membres de la comissio de
genere només hi participen a nivell
individual.

A finals d’any, s’ha presentat la
proposta d’integrar el treball de la
comissio en el si de la xarxa per tal
d’optimitzar la dedicacid de les seves
membres.

Responsable/suport:

Fina Rubio (vocalia JD genere) i Estel
Crusellas de Fundacid Surt / Irene
Cafellas / totes les membres de la
comissio

Incidéncia politica:
Accié 1. Reunions amb administracié publica per

promoure l'accés als plans d’igualtat de les entitats >50
treballadors.

Accio 2. Informar les entitats sobre les convocatories
de subvencid a la incorporacié de plans d’igualtat.

Accié 3. Participaci6 amb vocalia de génere a reunions

Dinamitzar la xarxa per tal que
esdevingui un espai referent dins l'accid
social.

Aconseguir accés al financament de Plans
d’Igualtat per les entitats de menys de 50
treballadors

Accié 1. El context actual i la
supressio de la Secretaria de
Igualdad del M©° de Asuntos sociales,
no ha permeés agendar reunions amb
I'administracio publica.

Accioé 2. Hem assegurat la publicacid
a nivell intern de les convocatories
de subvencié relacionades amb
genere.

Acci6 3. A causa de l'any politic
viscut, no s’ha celebrat cap reunié.
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amb administracio publica i altres espais on es parli de
temes relacionats amb génere

Hem participat al plenari del CNDC i
ens hem integrat al grup de treball
de I'Eix Salut.

Responsable/suport:

Fina Rubio (vocalia JD genere) i Estel
Crusellas de Fundacié Surt / Irene
Cafellas / totes les membres de la
comissio

Incidéncia publica:

Redaccio articles opinid

Nombre d‘article publicats: 2

Hem participat en I’'elaboracié del
posicionament d’'ECAS davant els
partits politics en I'organitzacié del
Debat amb partits politics davant les
Eleccions del 25N.

Hem redactat un article (no publicat)
sobre Génere i Drogodependéncies i
un altre sobre la invisibilitat de la
violéncia masclista.

Responsable/suport:

Fina Rubio (vocalia JD genere) i Estel
Crusellas de Fundacié Surt / Irene
Canfellas

Creacid de discurs comu entorn a I'equitat de
geénere com a eix social i politic

Elaborar discurs incident davant I'administracid i la
ciutadania que desperti interés vers les dones i els rols
que se li adjudiquen

Document / Manifest sobre I'equitat de
genere al Tercer Sector

S’ha organitzat un cicle de xerrades
amb expertes en génere i feminitat,
amb la participacié de Daniel
Gabarrd, Imma Parella i Teresa Torns
que ens han presentat i reflexionat
sobre el paper de les noves
masculinitats, la dona i el treball i la
dona i la immigracio.
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Responsable/suport:
Fina Rubio (vocalia JD genere) i Estel
Crusellas de Fundacié Surt

D.2. COMISSIO D'IMMIGRACIO

Contribuir a la convivencia i la cohesié social a Catalunya promovent la integracié sociolaboral i I'accés a I’'habitatge de les persones

migrades amb especial atencio als joves migrants

Organitzacio i celebracio de tallers/debats amb
experts en I'ambit d'immigracié en diferents
ambits: joves, cohesid social i convivencia, el pas de

I'acollida a la ciutadania, etc.

A partir dels debats sorgits als
tallers/debats es consensuaran els
posicionaments. Creaci6 de discurs. I
es definiran les accions de denuncia i/o
incidéncia politica i publica que se’n
derivin.

Hem realitzat 3 sessions de treball
amb:

e Said el Kadoui: Joves migrants

e Ricard Zapata: Acomodacio i
Ciutadania

e Adela Ros: La integracio social
de les persones immigrants

que han tingut un doble objectiu:

1 Construir el Posicionament
d’ECAS en Immigracio.

2 Desplegar una campanya
d'incidéncia politica que ha
inclos la presentacié del
posicionament als diferents
partits politics de Catalunya.

Paral-lelament, dins I’'espai de reflexid i
de transmissié de coneixements, s’ha
tractat el tema dels assentaments del
Poblenou i, I'assassinat del jove
senegalés al barri del Besos, sobre la
situacié actual, la xenofobia imperant,
les conseqliencies de la negacio de la
salut a persones immigrants, etc.
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Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Jornades de treball internes de transferéncia de
coneixement: Generar un espai de reflexions,
resolucié problematiques comunes, donar resposta a
noves necessitats detectades, etc. A les reunions de la
comissio

S’aprofundeix el coneixement que les
entitats tenen entre elles i es creen
noves sinergies de treball i de
cooperacié a desenvolupar des de la
Comissio

Ens hem reunit amb Joanna Prats,
Fundacié la Caixa que ens ha explicat
que estan organitzant unes jornades
similars. Per tant, es descarta la idea.

Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Formacio continua: Jornades sobre Gestié de la
diversitat, cohesid social i convivencia a nivell europeu.
En la que es convida a experts del mon universitari i a
entitats i associacions d'immigrants per crear una
posicié comuna.

S’elabora una proposta consensuada,
arran la celebracid de les jornades, i
accions d’incidéncia politica i publica

No hem desenvolupat cap accié en
aquest sentit.

Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Dotar d’informacions rellevants sobre migracions
la pagina web de I'ECAS. Informes, estudis, circulars
d’estrangeria, etc.

La Comissid és un referent en temes
d'immigracidé perquée és representativa
del teixit associatiu que treballa en
I'ambit, tant a nivell d’entitats com
associacions d'immigrants. I aixo
facilita el treball d’incidéencia politica i
publica i la seva visibilitat

La Comissid té accés a informacid en
materia d'immigracié de forma
sistematitzada, actualitzada, etc.

Hem nodrit el web d’ECAS amb diversa
documentacié de referéncia.

Hem desenvolupat la campanya de
sensibilitzacio ‘Trencatopics’ amb la
participacio de persones d’origen
estrangers i la posada en marxa d’un
blog.

Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Incrementar la representativitat de les entitats
d’'immigracioé a ECAS.

Com a membre d’ECAS o entitats col.laboradores: Es
proposa integrar a SOS Racisme, Mescladis, Bayt-al-

Nombre entitats: 4

Hem visitat a Mescladis, Sos racisme,
CASC, Salut i familia, Mujeres palante-
Col.lectivo Maloka per convidar-les a
incorporar-se a la CI.
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Taqgafa, Salut i Familia,; ATIMCA; Associacio
d’uruguaians de Catalunya, Associacié treballadors
paquistanesos, etc.

Establir relacions amb cadascuna de les entitats de
segon nivell.

Nombre reunions amb entitats 2on
nivell: 4

Hem integrat a la CI entitats que ja
formen part d'ECAS: Ass. Atlantida,
Probens.

Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Recerca de finangament public i privat per garantir
la continuitat de la Comissidé d'immigracié i de les
activitats programades.

100% d’autofinangcament comissid

Hem presentat subvencid a la DGIM,
Aj. BCN i FLC.

Elaboracié de I'Informe
integracié de les persones immigrants
conjuntament amb I'IGOP

Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Realitzar articles d’opinio (noticies d’actualitat, 18
de desembre- Dia del Migrant, ...)

Articles publicats: 3

Hem aparegut en premsa per diversos
temes:
e Posicionament entorn a
polémica amb els CIEs el
Periodico, article posicid

e Negacio salut immigrants RD
16/2012, el Periodico, Para
todos la 2, article portal ECAS,
diari El Punt Girona.

e Article en motiu del Dia mundial
contra el racisme i la xenofobia,
publicat a social.cat.

e Article d’opinid El Periddico
sobre residéncia als immigrants
que comprin pisos per 160.000€
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Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora

Accions d’Incidéncia politica

Hem mantingut reunions institucionals
amb: Ramon Sanahuja, director
immigracié Aj. Bcn; Miquel Esteve,
Comissionat immigracié Aj. Bcn; Xavier
Bosch, DGIM.

Hem assistit a totes a les reunions del
grup immigracié Taula tercer sector.
Dins d'aquest grup hem coordinat
propostes conjuntes amb SOS Racisme
i CCOO.

Ens hem reunit amb Mambré per a
coneixer la seva cartera de serveis
d’habitatge social. Hem descartat la
possibilitat de fer una gestié
compartida.

Responsable/suport:
Agata Sol, coordinadora
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D.3. COMISSIO D'INSERCIO SOCIOLABORAL

Contribuir a la insercio social i laboral de les persones en situacio o risc d’exclusié social, principalment joves i aturats de
llarga durada, mitjancant la intermediacié laboral amb empreses i la realitzacio de processos d’orientacié i formacio.
( amb la baixa de la Coordinadora i la pérdua de finangament no es va seguir el Pla operatiu proposat)

Objectiu Especific 1: Incidéncia politica entorn a les Politiques Actives d'Ocupacié i canvi de model.

S’ha elaborat el document de posicionament 'Decaleg de la Insercid sociolaboral per a joves’ que ha servit per a fer accions d’interlocucio
amb el SOC. El decaleg també ha estat present en el discurs d’ECAS a la jornada organitzada amb les agencies de col-locacié angleses del
mes de desembre, sota el titol Jornada MERCAT LABORAL, COL-LECTIUS EN RISC I OCUPABILITAT.

Tanmateix, s’ha organitzat un viatge a Anglaterra per a conéixer in situ, el model anglés de col-locacio.

Objectiu Especific 1: Establir una estratégia entorn els certificats de professionalitat i la formacié ocupacional
No s’ha pogut desenvolupar la major part d’accions en aquest objectiu especific

Analitzar la guia publicada pel SOC entorn la formacio
ocupacional atorgada 2011.

Identificar criteris de concessié de la Formacio
Ocupacional per tal de dividir el territori i
analitzar la formacié segons els criteris:
territori, col-lectiu i sectors.

Natalia Pomar, coordinadora

Establir aliances entre entitats per tal de presentar
propostes de formacié conjunta.

Aconseguir un minim de 3 aliances en I'ambit
de la formacid.

Natalia Pomar, coordinadora

Establir relacions estratégiques amb el Consorci de
Formacié de Catalunya.

Obtenir major informacid sobre el nou
escenari de la formacid.

Natalia Pomar, coordinadora

Establir relacions operatives relacionades amb la
formacio i la intermediacio, amb els diferents
departaments del SOC.

Que des del departament d’Empresa i
Ocupacié es valori el treball de les entitats i
siguin considerades un element estratégic en
la formacié de col-lectius vulnerables

Organitzacié Jornada Agéncies
de Col-locacié.

Comissio gestora
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Objectiu Especific 2: Continuar amb la tasca realitzada a partir de la Jornada Fem Equip! (Empresa Inclusiva) per tal
d’'aconseguir estratégies i aliances entorn la orientacio laboral i la intermediacié.

No s’ha pogut desenvolupar cap accié en aquest objectiu especific

Establir relacié estratégica amb AEDIPE (RRHH)

Signatura d’acord de col-laboracié que permeti
millorar la intermediacié i la insercio.

No s’ha fet

Natalia Pomar, coordinadora

Establir sinérgies amb Foment del Treball, en
coordinaciéo amb Fundacié Exit i proposar estratégies de
col-laboraciéo amb empreses

Natalia Pomar, coordinadora

Establir relacié estratégica amb ESADE per tal d’avaluar
possibles aliances.

Signatura d’acord de col-laboracié en el marc
de les metodologies de competéncies per a
joves.

Validacid del diccionari normatiu (experts en
rrhh i/o competéncies)

Natalia Pomar, coordinadora

Divulgacié dels productes de orientacié i intermediacio
de les entitats, al sector empresarial.

Tramesa de 3.000 mails de divulgacio dels
productes d ela Comissio.

Natalia Pomar, coordinadora

Objectiu Especific 3: Elaborar propostes de millora i de seguiment del programa de RMI.

No s’ha pogut desenvolupar cap accié en aquest objectiu especific.

Redaccid de propostes en col-laboracié conjunta entre
Benestar, Empresa i Ocupacidé i ECAS.

Document amb propostes

Natalia Pomar, coordinadora

Organitzar la jornada “Propostes contra la Pobresa” de
ECAS.

Nombre participants

Natalia Pomar, coordinadora
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Nombre entitats

Presencia en mitjans

Intercedir perqué les entitats d’'ECAS siguin proveidores
en el nou marc de contractacio.

Clausules que prioritzin entitats amb
experiéncia i capacitat en perfils en risc
d’exclusié social

Aconseguir convocatories especifiques de
formacio ocupacional per persones en risc
d’exclusié social i dirigides a entitats.

Natalia Pomar, coordinadora

Realitzar reunions amb ETT i altres agéncies privades
de col-locacié per establir sinérgies i col-laboracions en
I’'ambit de la insercid sociolaboral.

Entrevistes amb 2 ageéncies de col:locacié.

Natalia Pomar, coordinadora

D.4. COMISSIO DE FAMILIES

Contribuir a la millora de la situacié de les families lluitant contra I'empobriment d’aquestes i ajudant a la integracidé de les nouvingudes,
des d'un enfocament transversal i fomentant una gestié del temps enriquidora.

Empobriment de les families: proteccio a les
families

Estudiar bateria d’accions urgents de proteccié a la
familia. (gener).

Ser influents a nivell politic promovent
politiques preventives i de proteccié a la
familia com a eix nuclear de tota persona.

Determinar ajuts a families que cal preservar.

A principis d’any s’ha produit un
relleu en la coordinacio de la
comissio, Lita Alvarez de
Fundacié Quatre Vents, pren el
relleu a I'Eva Mosquera
d'Intress.

Les dificultats econdmiques per
a trobar el financament
necessari pel correcte
desenvolupament de l'activitat
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proposada a principis d'any, ha
fet que la Comissié no hagi
pogut avangar massa en els
seus proposits.

Un altre aspecte important ha
estat la lleugera davallada de la
participacio a les reunions del
primer semestre.

En aquest sentit, no s’ha pogut
promoure la xarxa d’autoajuda
proposada, tampoc altres
accions a nivell federatiu.

Empobriment de les families: proteccio a les
families

Accio 2. Propostes a I'administracio en politiques
familiars (Secretaria per a les Families i/o BsiF).

Concretar en un informe a lliurar a
Administracid i publicar.

El context canviant ens ha
portat a valorar l'actualitzacié de
dades de l'informe que a inicis
de 2012 haviem completat, ja
que s’intuia un fort augment de
la pobresa en les families en
general i a practicament totes
les escales socials. Aixi, hem
actualitzat les dades que s’han
compactat amb l'informe
INSOCAT promogut per la
Vocalia de Pobresa d’ECAS,
donant-li major protagonisme al
treball d’ambdds informes. Els
informes veuran la [lum a gener
de 2013.

Paral:-lelament, s’ha treballat en
el document de base que ens ha
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de servir de posicionament i
presentacié als nostres
interlocutors naturals de
I'administracio. El document
esta totalment lligat a I'informe,
s'espera tancar-lo a gener 2013
junt amb I'INSOCAT.

Responsable/suport:

Lita Alvarez de Fundacié Quatre
Vents, coordinadora / Irene
Cafiellas / tots els membres de
la comissio

Jornada anual (tematica a decidir)

Posar a l'abast dels professionals de I'ambit de
la familia coneixements per a millorar la seva
intervencio

La prioritzacio del treball de Ia
comissid i la manca de
financament ens ha portat a no
organitzar

Responsable/suport:

Lita Alvarez de Fundacié Quatre
Vents, coordinadora / Irene
Cafiellas / tots els membres de
la comissio

Intervenir en el Pla Nacional de Valors
Informar-se del contingut

Determinar opinié ECAS.

Aportar la perspectiva de la familia al pla

No s’ha desenvolupat cap Pla
Nacional de Valors per part de
I’Administracio.

Responsable/suport:

Lita Alvarez de Fundacié Quatre
Vents, coordinadora / Irene
Cafellas / tots els membres de
la comissio
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Incidéncia publica: aparicions en mitjans de
comunicacio

Accid 1. Redaccio articles opinid
Accio 2. Participacio a tertulies

Accio 3. Campanya Dia Internacional de les Families
(relacionat amb risc pobresa)

Ser influents a nivell societat i visualitzar la
tasca de les entitats socials

Nombre d’aparicions: 2

A nivell d'incidéncia, la comissid
ha fet les seglients accions:

- Compareixencga al
Parlament de Catalunya
(08.05.2012) de Lita
Alvarez, Coordinadora de la
Comissio de Families per a
defensar les aportacions
fetes al Document de Base
del Pacte per a la Infancia a
Catalunya

- Hem participat en
I’'elaboracié del
posicionament d'ECAS pel
Debat amb Partits Politics
cara les eleccions 25N

Participacio a la PINCAT (GT
Taula Tercer Sector) de la ma de
I’Anna Sunyer de FPE. Hem
canalitzat les aportacions de la
C. Families entorn al Pacte per a
la Infancia. També s’ha fet un
treball de reflexid sobre la
Immigracié i la Discapacitat,
s’ha participat a les Jornades
organitzades amb la
col-laboracié d’'UNICEF.
Tanmateix s’ha fet interlocucid
amb I’Aj. Bcn i I'adjunta al
Greuge (infancia)

44




Responsable/suport:

Lita Alvarez de Fundacié Quatre
Vents, coordinadora / Irene
Cafiellas

Integracio de families nouvingudes:

Accio 1. Treball conjunt amb Comissié d'immigracié per
treballar des dels grups d’intercanvi de coneixements
amb associacions de migrants

Aportar valors culturals i socials des de la
vessant de la familia a incorporar en els
processos d’integracio de les persones
nouvingudes

Hem mantingut 1 reunié amb la
coordinadora de la Comissié de
les Migracions, per buscar
sinérgies de treball. No s’ha
desenvolupat cap accio
conjunta.

Responsable/suport:

Lita Alvarez de Fundacié Quatre
Vents, coordinadora / Irene
Cafiellas / tots els membres de
la comissio
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D.5. COMISSIO D’AMBIT PENITENCIARI

Contribuir a la millora del model penitenciari i del procés de sortida de les presons, amb especial atencié a la immigracié, mitjancant un
treball en la cohesid de les entitats i la seva visibilitzacié publica

Incidéncia politica:

Propostes sobre el Document “El model de rehabilitacié
a les presons catalanes”

Elaboracié de discurs metodologic sobre rehabilitacid i
reinsercié

Document amb propostes de millora.
Document amb la proposta d’ECAS en
relacio a la rehabilitacio i reinsercio.

Disposar d’una carta de presentacio
actualitzada.

Document amb conclusions de la Jornada de
2011

Degut al context i als anuncis
del Departament de Justicia, no
s’ha prioritzat aquesta linia.

La linia d'incidencia s’ha
traslladat al panorama de la
denuncia, és a dir, a accions
encaminades a pal-liar I'anunci
de desarticulacié dels programes
de rehabilitacio.

En aquest sentit, ens hem
adrecat al Parlament de
Catalunya, a la Consellera de
Justicia, al Conseller d’Economia
i Coneixement i al propi
President de la Generalitat de
Catalunya.

Com a resultat, destacar:
e Compareixenga al

Parlament de Catalunya
al 21.06.2012

e Enviament de cartes
denuncia de la situacio a
Dept. Justicia, Dept.
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Economia i Coneixement
i Presidencia .

e Hem aconseguit resolucié
del Parlament instant el
govern a fer complir el
seu mandat (publicacio
ordre de subvencio pel
manteniment dels
programes des de gener i
fins a maig + ordre de
pagament per imports
endarrerits) .

Responsable/suport:

Patricia Bosch de Fundacid Salut
i Comunitat, coordinadora /
Isabel Alonso de Lligam /
Arantxa Herndez de Fundacié M.
Fontanilles / Eva Mosquera
d’'Intress / Esther Borrego de
Fundacié Acollida i Esperancga

Document Identitari de la CAP:
Al juny:
Accio 1. Elaboracio i validacié del document

Accio 2. Difusié del mateix

1. Disposar d’una carta de presentacio
actualitzada

Amb els esdeveniments viscuts
en I'ambit, no s’ha prioritzat
enllestir I'elaboracio del
document, els moments
d’incertesa han encaminat les
actuacions cap a la incidéncia
politica esmentada
anteriorment.

Afegir que s’havia treballat
perd no s’ha tancat degut als
esdeveniments.
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Apropament a actors que intervenen en la
rehabilitacié de la persona.

Establir amb les administracions publiques competents
una interlocucié constant per part de la comissié
presentant el treball i resultats de les entitats membres
de la mateixa.

Nombre de reunions amb jutges: 4

Visita a |'Escola Judicial

Accio 1.- Davant les dificultats
del moment, no ha estat fins a
desembre que hem repreés la
possibilitat de treballar aquesta
linia.

Accio 2.- pel mateix motiu, no
hem fet cap actuacié en aquesta
linia.

Responsable/suport:

Patricia Bosch de Fundacié Salut
i Comunitat, coordinadora /
Irene Cafiellas

Incidéncia publica:

Ser incidents amb la ciutadania i agents implicats en els
processos de rehabilitacio de les persones privades de
llibertat.

Aparicions a mitjans de comunicacio: 3

Accio 3.- La situacid ens ha
portat a ser molt actius en
aquest sentit:

e Nota de premsa

e Altres consultar amb

ACS

Patricia Bosch, coordinadora de
la comissio ha participat al
Congrés estatal de Criminologia
celebrat a Girona el mes de
juny, amb la ponéncia
‘Comunicacion | Generando
compromiso desde el tejido
social’

Responsable/suport:
Patricia Bosch de Fundacid Salut

48




i Comunitat, coordinadora
/ Irene Cafiellas

Formacio:

Participar en pla formatiu en tant que formadors i que
participants (Centre Estudis Juridics, ).

Participar en tant que ponents i participants
als plans formatius del CEJFE

No hem desenvolupat
aquesta linia.

Responsable/suport:

Patricia Bosch de Fundacid Salut

i Comunitat, coordinadora /
Irene Cafellas
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D.6. COMISSIO DE RECURSOS RESIDENCIALS, VIH/SIDA I EXCLUSIO SOCIAL

Contribuir a la millora de la integracié de les persones amb VIH-Sida, especialment aquelles amb trastorn mental o toxicomanies,
mitjancant un major coneixement de les seves necessitats canviants, una millora del servei ofert per les entitats socials i una major

integracid en la xarxa publica de serveis

Acreditacio

Millorar i homogeneitzar els protocols
d’atencio de les entitats de la comissio.

Ampliar els col-lectius atesos donant
resposta a les noves necessitats.

Millorar el procés de derivacidé d’usuaris cap
a les entitats.

Les accions dutes a terme per la comissio
han treballat transversalment aquest
apartat.

Responsable/suport
Mijail Acosta de Fundacio Acollida i
Esperancga, coordinador

Integracioé normalitzada a la xarxa
publica

Aconseguir un accés normalitzat dels
usuaris de les entitats a la xarxa publica de
serveis

Donar a conéixer la comissid i la feina de
les entitats que en formen part.

Donar a coneixer la realitat que atenen les
entitats a la societat.

Assolir una major cohesié en el discurs de
la comissio.

Establir la comissido com a representant de
les entitats davant les administracions
publigues.

Hem fet un recull de dades conjuntes de la
xarxa de recursos sobre l'activitat i els
perfils d’'usuari. N'hem fet un analisi i
difusio. Tanmateix hem fet un estudi de
I’evolucié de les dades 2003-2011.

Responsable/suport
Mijail Acosta de Fundacio Acollida i
Esperanca, coordinador
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Evolucio de les necessitats dels usuaris

Millorar el servei de les entitats coneixent
amb major profunditat les necessitats dels
usuaris.

Ampliar, amb el suport de I'administracio,
els recursos oferts en base a les noves
necessitats dels usuaris.

Hem mantingut la interlocucié amb els
responsables i tecnics del DBIF al llarg de
I'any i de forma regular, per abordar tot
tipus de temes: subvencions, pagaments,
seguiment de la xarxa,...).

3 membres de la comissidé han participat en
tant que experts a les Taules Técniques de
VIH/sida establertes per I'ICASS, activitat
interrompuda a partir del segon trimestre
de l'any a causa del context economic i de
retallada.

Hem treballat en la definicié d’un nou
model de servei: el Servei de Suport a la
Vida autonoma (SSVA). El servei ha estat
presentat als técnics de I'ICASS i roman
pendent d’aprovacié. Malgrat aix0, algunes
entitats han desenvolupat experiéncies pilot
amb fons provinents de subvencié pobresa i
financament propi.

Hem creat una DDBB conjunta amb totes/s
professionals de les xarxes socials o de
salut, derivadors a les Llars residéncies i
Pisos de suport, gracies a la coordinacio
entre entitats de la comissio.

Alhora, hem comencat un projecte per a la
gestié d’aquesta BBDD que inclou una
intranet propia per a la comissié i extranet
per a professionals derivadors.

Hem elaborat un material audiovisual sota
el titol ‘Experiéncies Vitals des de les Llars
residéncies i Pisos de suport’, presentat a la
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IV Jornades Sida i Mon Local, Lleida
24.10.2012. El video mostra el sentit
d’aquests serveis i I'impacte social de la
nostra accio, aixi com els perfils i
necessitats dels usuaris.

Responsable/suport
Mijail Acosta de Fundacié Acollida i
Esperanca, coordinador

Incidéncia politica

Desenvolupar accions per difondre |'activitat
de la comissio, donar a conéixer
posicionament sobre la tematica VIH/sida i
exclusié social

Hem presentat el Recull de dades conjuntes
de la Xarxa de Recursos a la DG de I'ICASS.

Hem elaborat una NdP relacionada amb les
dades presentades a la DG ICASS que ha
arribat a tots els mitjans de comunicacio.

Hem presentat una ponéncia en una de les
taules de les IV Jornades de Sida i Moén
Local celebrades a Lleida. En aquest context
s’ha presentat I'audiovisual ‘Experiéncies
Vitals des de les Llars residéncia i els Pisos
de suport.

Hem celebrat una roda de premsa de
presentacié del material audiovisual amb el
suport de I'agéncia de comunicacio social,
amb amplia repercussié mediatica (premsa
escrita, digital, TV).

Responsable/suport:

Mijail Acosta de Fundacié Acollida i
Esperancga, coordinador / tots els membres
de la comissid.
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D.7. COMISSIO TERRITORIAL DE TARRAGONA

Creacio6 d'un espai relacional obert a les
entitats de Tarragona:

Accio 1. Mapeig d’entitats tarragonines
d’accié social i convidar-les a participar a les
reunions de la territorial o altres formats
d’espais relacionals

Créixer en nombre d’entitats.

Nombre d’entitats 3

La comissid territorial ha incorporat
Fundacié Intermédia. Val a mencionar que
una de les seves integrants ha desaparegut
i que l'altra s’ha donat de baixa per
problemes economics.

Responsable/suport:
Vivian Cano de Cerc@, coordinadora

Creacio6 d’un espai relacional amb els
municipis on les entitats sén presents:

Presentacio de la guia de serveis de les
entitats.

Nombre d’entitats assistents a la
presentacio: 20

Nombre aparicions a mitjans de
Tarragona:3

Hem presentat la Guia de serveis de les
entitats als ajuntaments de Reus, Tortosa,
Amposta i Cambrils.

S’ha interlocutat amb els Consells
Comarcals, per estudiar la possibilitat de
presentar-la en aquests espais, estimant-se
impossible encabir-ho.

Responsable/suport:
Vivian Cano de Cerc@, coordinadora

Noves formules de finangcament per a
les entitats:

Formacid sostenibilitat entitats.

Nombre participants: 20

Finalment no s’ha celebrat cap formacid en
aquest sentit.

Responsable/suport:
Vivian Cano de Cerc@, coordinadora

Edicio de la III setmana Tarragona
Inclusiva

Visualitzacio de les entitats tarragonines i la

Nombre d’entitats assistents a la
presentacié: 20

Nombre aparicions a mitjans de

L'organitzacié de I'edicié d’enguany s’ha
limitat a I’elaboracié d’'un Manifest a favor
de la inclusid social i dendncia de la
pobresa creixent, publicat en suport digital i

53




seva tasca entorn a la lluita contra I'exclusid
social

Tarragona:3

llegit en el marc del dia internacional de
lluita contra la pobresa.

Hem co-organitzat/co-participat en una
jornada intercultural, que ha constat d’'una
ponéncia marc i taules d’experiéncies.

Hem fet diverses intervencions en radio i
premsa escrita local entorn a I'afectacio
dels problemes socials a nivell local, la
intervencio de les entitats i la necessitat de
Iliutar contra les situacions de desigualtat
que pateixen els ciutadans/es.

Responsable/suport:
Vivian Cano de Cerc@, coordinadora

Celebracio d’'un dinar d’entitats amb
I’Alcalde de Tarragona per presentar les
entitats.

Nombre d’entitats assistents: totes les de
ECAS

Degut a lI'any politic, no ha estat possible
organitzar el dinar d’entitats amb l|'alcalde.

Responsable/suport:
Vivian Cano de Cerc@, coordinadora

54




D.8 COMISSIO TERRITORIAL DE GIRONA

Contribuir a I'assoliment de la integracié i la cohesid social a Girona aportant respostes innovadores en els ambits de la insercid laboral,

I'habitatge i el desenvolupament comunitari.

Consolidar la cohesio i sentit de
pertinencga a la comissio per part de les
entitats integrants a través de la
reformulacidé dels objectius estrategics propis

Nou full de ruta de la comissio.

Degut al context economic i la necessitat de
centrar I'atencié en el si de cadascuna de
les entitats membres, la comissio, ha viscut
certes dificultats per a trobar temes que els
fossin d’interés comu i prioritari.

S’ha debatut sobre el sentit de mantenir
viva la comissié en el moment en qué ens
trobem.

Responsable/suport:
Cheikh Tourad d'Accem, coordinador /
Irene Cafiellas

Creacio d'un espai relacional amb els
municipis on les entitats s6n presents:

Presentacio de la guia de serveis de les
entitats

Oferir la nostra expertesa als ajuntaments i
diputacio

Nombre d’entitats assistents a la
presentacié: 10

Nombre aparicions a mitjans gironins: 1

Hem presentat la Guia Recursos de les
entitats a Ajuntament de Girona

Responsable/suport:
Cheikh Tourad d’Accem, coordinador

Noves formules de finangcament per a
les entitats:

Formacid sostenibilitat entitats.

Nombre participants: 20

Hem organitzat 2 sessions de capacitacio:
1.- Sessié sobre Fundrising, a carrec de
Bru Pallissa de F.Sergi

55




2.- Debat sobre les Dificultats de
Finangcament per a les entitats, a
carrec de Pilar Bosch de FPE

Responsable/suport:
Cheikh Tourad d’Accem, coordinador /
Irene Cafiellas
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