entitats Document base extens per a elaboracio
o d61 NSOCAT n ¥Monografic |
social CRISI, GENERE | POBRESA

index de continguts

INTRODUCCIO  cooevicecceeceeeeiee eeeeeeeeeeeeeeneneinees eeeeveesenesieseneenenienee evererennan, 2
1. CRISI, MERCAT LABORAL | GENERE  ooooieeeecceecieeee eeeeveeeeneenene e e, 4
L1 ACTIVITAT wooiceeeecceecceeeeeiee eeeeeeeeeeemenenenieenes eveeeeessseneeninsnennens oo, 4
1.2, OCUPACIO ..ooviiciciciiceeeeieiiee et eerereeseseieeeeenieieee e, 5
1.3. TEMPORALITAT CONTRACTUAL ooovovieeieeeeceerceiee eeeeeeeeeeneeeenenenenen eeverninnnen 8
1.4. TREBALL A TEMPS PARCIAL w..ooovivivcieeiceeeiieiee eveeeveeeeeeeeeseenieie eeverssesenaesnan, 9
1.5. INGRESSOS PROCEDENTS DEL TREBALL ...oocvovivivicecieeieciee eeveeeeeseeaes s, .10
1.6, ATUR coovoiicciceecceecceiees eveeeeeeeeseeeenininniniee eeeveeesene e e, 11
1.7. ATUR DE LLARGA DURADA .....coooviieiicceeiceeiiee eoeeveeeeeveseeneenenieee eveveraesesssannen 13
1.8. HABI TATGES FAMI LI ARS EN RELACIL.&..A..LAOCURACI.C 15
2. EFECTES DE LA CRISI EN LA DISTRIBUCIO DEL TREBALL DOMESTIC | FAMILIAR .. 16
2.1. TEMPS DE DEDICACIO AL TREBALL DOMESTIC I FAMILIAR  oooooveecceeeeeeeee e 16
2.2. CURADEFILLS| FILLES/PERMISOS DE MATERNITAT | PATERNITAT  oovoevvceee. 17
2.3. SITUACIONS DE DEPENDENCIA ..cooooiciceiccieceeieies eveeeeeeveeeeeeeneneens eveeaennan, 19
3.EFECTES DE LA CRISI  EN LA SALUT  cooooicceceecceieeeiee eveeeeeeeeeene oo e 21
3.1. PERCEPCI ¢ DE LOESTAT..DE..SALUT ieeieeieeienn, .21
3.2. TRASTORNS CRONICS ...ooviviviciceiccieees eveeeveeeeeeeeeneeneeiee evereiesenaennen 23
3.3. SALUT MENTAL oviicccecceecceees eveeeveeeeeeeeseneenieiene evereeese e 25
4. EFECTES DE LA CRISI EN LES PERSONES SENSE LLAR  cooooeieecceceeeeeee e 27
4.1. PERSONES QUE VIUEN AL CARRER ....cooviiviiiieieeieieiees eeeeeveeeeneeenennieneniee e, 27
5. PROTECCIO SOCIA L woooieicieeiccieeeeieiies eeeveeeeeeeeneenenieenee eeeveseaes s s esaenns 29
5.1. DESPESA PUBLICA EN PROTECCIO SOCIAL .ooovoiioicieieeeeeeeiee e 29
5.2. PRESTACIONS SOCIALS: PENS IONS NO CONTRIBUTIVES, CONTRIBUTIVES, | RENDA
ME NI MA DO NSERGCL.Giis e oo .. 30
5.3. IMPACTE DE LES TRANSFERENCIES SOCIALS (POLITIQUES SOCIALS) A LA TAXA DE
RISC ALA POBRESA ...oooooviiievcieieieieene eeveveesenennsinnenenine evernvensesese s s .. 33
5.4. SERVEIS SOCIALS MUNICIPALS  ...coocceeeeeceeeeeieee e everrnaenn, 34
6. CONDICIONS DE VIDA | POBRESAALES LLARS  cooieceeeeeeeceeeeee e, 36
6.1. DESIGUALTATS DE RENDA ...cocooiiviieiriieieieiie eeeeeeennennenenninieie eeverssensinnnen 36
6.2. EVOLUCIO DE LA POBRESA AL LLARG DE LA CRISI  oovovveicceeceeeeeeee e, 39
6.3. BRETXA DE RISC A LA POBRESA ..c.coovvovcieeeeeceieies evveeeesene s

6.4. RISC A LA POBRESA SEGONS COMPOSICIO DE LES LLARS.
MONOPARENTALS

7. BIBLIOGRAFIA




Document base extens per a el abobdci
Monografic CRISI, GENERE | POBRESA

INTRO DUCCIO

L6objectiu dbébaquesta edi ci Indicdders dodais a Catalumyga en reldc®@IC A T
context estatal i europeu és coneixer els efectes de la crisi economica en la vida quotidiana de

les families i veure si les situacions de pobresa i des igualtat que genera son diferents entre els
homes i les dones. Es a dir, com condiciona o modifica la distribuci6 de les tasques familiars,

els rols home -dona, etc., per valorar fins a quin punt la situacié desigual de les dones en

aquesta crisi produeix u n augment del seu risc de pobresa i exclusié social.

L6infor me aborda s i s 1."Meizat tlaborald 6 2.nDistribusid de les tasques
familiars, 3. Salut, 4. Sensellarisme, 5. Proteccié Social, 6. Condicions de vida i pobresa a les
llars catalanes.

La primera consideracid és remarcar les di f i cul tobtens deréninades dades

segregades per genere , la qual cosa pot comportar fer invisible determinades situacions.

Una altra dificultat la trobem en quée en alguns casos no hi ha dades d'anys anteriors ala

crisi 0 son dades procedents de diferents sistemes estadistics, per la qual cosa no es possible

la seva comparacié . Mal grat ai x,, | 6i nforme analitza diferents 1in

conclusions que es resumeixen en aquesta introduccio.

lesdones s-n un dels collLlectius que pateix m®sLed 6i mpacte
dades ens mostren un empobriment material i unes condicions de vida cada vegada

més dures  per ales dones . La crisiila reduccié de recursos economics en politiques socials

(encariment de les escoles bressol publiques, supressié dels recursos de la llei de

dependencia, disminucié de la inversié social destinada a infancia i familia) tenen clars

efectes en les dones. Ha suposat que activitats abans cobertes pel sistema public

tornin a | 6" mbi t privat no remuner at i r ecfatiqggeu i n sobret
comporta meés vulnerabilitat entre aquest col-lectiu i representa una ocasio perduda per

a crear ocupacio.

Si ens fixem en el mercat de treball, la reforma laboral de 2012 no doén a resposta a les

conseqliencies de la crisi econdomica, ans el contrari. Tenir feina ha deixat de ser una

asseguranca per no patir situaci6 de pobresa . De fet, | 6any 2013 | 611, ¢
treballadors i el 12,4% de les treballadores sén pobres, malgrat tenir fei na. Tant homes com

dones veuen endurides les condicions per entrar i mantenir -se al mercat de treball i, alhora,

|l a transformaci - doaquest mmajoc@ecarietat pedagothoomei x .per una

Ara bé, les dones no han tingut les mateixes oportunitats que els homes en el

mer cat | abor al i patei xen un maj oBn aquastssentit,dadsikuacodl u s i - soci a
pr via a la crisi sbha accentuat. Si observem el tipus d
desigualtats creixents: les dones accedeixen a feines de jornada parcial, cobren salaris

inferiors i tenen una temporalitat en la contractacié molt superior.

Caldra veure els efectes de la precaritzacio del mercat laboral en el futur dels
treballadors i, especialment, de les treballadores actuals, ja que el sistema de proteccid
social (pensions i atur) esta basat en prestacions contributives i se sustenta en les
cotitzacions realitzades al llarg de la historia laboral.

Una de |l es conseqgq¢ ncies de ilnzremest deorh amitcaax a®sd Ola&@ t i
femeni na pergué moltes dones intenten entrar al mercat de treball per primera
vegada per afrontar wuna sitwuaci - familiar complicada degut

membres de la unitat familiar, encara que després pateixen també fortament la manca

d 6 0 @ciop En paral-lel, les dones carreguen amb més treball domestic per la caiguda

dels ingressos familiars i les retallades socials , que fan que moltes tasques de la llar i

de cura 1 de fills dependents i persones grans O recaiguin de nou enigdindé”™ mbi t pri
suportades fonamentalment per les dones.

El nombre de llars sense ocupacié ha augmentat de manera preocupant des de 1 06inici

de la crisi. Aquesta realitat es tradueix en un clar increment de la pobresa infantil: avui,

un de cada quatre infants és pobr e. La Federaci - doEntitats doO6Atenci

| 6Adol esc ncia (FEDAI A) ha denunci at la poca inversi - e
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Catalunya, que representa el 0q e HWiel d @diBc a alv@amblgt d1t6 1i, 4 &l

mitjana de la UE.  Cal tenir en compte, a més, que augmenten les llars monoparentals,

de les quals el 95% son encapcalades per dones . La majoria dbéelles patei
situacié desfavorable al mercat laboral que les porta a situacions de pobresa davant la

i mpossi bil it &ltsosténneerst dedamnitat familiar.

Un altre efecte de la crisi que cal tenir en compte és el deteriorament de la salut fisica i

mental, especialment de les dones. Les etapes de cri si augmenten | destr
d'"ansietat, me n t r rega egnonebre sledones quespateixen malalties croniques

degut a | 6empitjorament de | es Elosndhhemesnst amb®& i Wan dobafr
noves situacions derivades de la crisi, com la incapacitat de mantenir el rol sustentador de la

familia, que comporta situacions doestr s emoci onal i mportant.
economiques i laborals acaben afectant no només en el pla material, sin6 també en el

benestar psicologic i relacional de les persones: el s homes i |l es dones en sitwuaci
tenen un risc nou ve gades superior de patir un problema de salut mental . Lébaugment

dels problemes de salut en combinacié amb les retallades en els serveis publics produeixen

un efecte de saturaci- que dificulta doblement | a garanti

L6 i ncmteonstant, i especialment accentuat en els darrers anys, de les desigualtats

socials significa que  sortirem de la crisi amb una societat més polaritzada entre rics i

pobres, pero també més desigual entre homes i dones . Aquesta tendencia es manifesta

en d iferents indicadors socioeconomics, entre els quals destaquen el creixement sostingut del

risc de pobresa (del 19, 3% el 2009 al 19,8% | 6any 2013, L’

continuat del nombre de persones sense llar des de l'inici de la crisi (la variacio entre el 2008

i el 2013 a Barcelona és del 45%). Els llocs de treball creats en els darrers trimestres son

precari s especial ment per a | es dones (el 24% doocupade:s
davant el 8% dels homes), la bretxa salarial conti nua augmentant i les dones perceben una

pensié mitjana un 38% inferior a la dels homes. La diferéncia en les pensions té a veure amb
els anys cotitzats, ja que les dones acostumen a tenir una jornada laboral discontinua degut

a les interrupcions per tenir cura dels fills/es i de les persones grans i/o malaltes.
Esinteressantobservar | 6efecte de | es transfer ncies soe@i als en el
el darrer any sdéha observat un descens de | a taxa de ri s«

de65anysiunin cr ement ddbaquesta taxa en Pkesmonsssjrabens ede 16 anys
bona part en la reforma laboral i en la situaci6 del mercat de treball, que castiga

especialment els joves. Els pensionistes practicament han mantingut el seu poder adquisitiu,

si bé c al destacar que les dones tenen pensions menors que els homes perque han

cotitzat menys al llarg de la vida laboral. El sistema de pensions té, doncs, un impacte

positiu en la reduccié de la taxa de risc a la pobresa de determinats segments de poblacio,

pero cal dria apostar per un sistema p¥blic de protecci - do
risc dobexcl usdm-sénelsmenas, les donesi els joves.

ALGUNES CONSIDERACIONS METODOLOGIQUES

Per a | a redacci - ddaquest i nf or mpes sftidlsapnocedents dei t z a't dades
diversos organismes a nivell catala, espanyol i europeu. S egons informa | &6l descat, I 6
de Condicions de Vida de 2013 incorpora novetats metodologiques que representen una

millora en la informacié recollida sobre els ingre ssos de les llars, ja que combina la

informacié proporcionada pels informants amb la dels registres administratius. Aquest canvi
metodologic ha provocat, perd, un trencament amb els resultats de les edicions anteriors.

Per aquest motiu s'han realitzat nove s series retrospectives dels principals indicadors des de
2009, perque resultin comparables amb les dades de 2013.
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1. CRISI, MERCAT LABORAL | GENERE

1.1. ACTIVITAT

DEFINICIO | Taxa d 6 act iLavpolilagid :activa és el conjunt de persones que
subministren ma  d'obra per a la producci6 de béns i serveis econdomics o que estan
disponibles i fan gestions per incorporar -se a la produccié esmentada. Compren les persones

de 16 anys i més en disposicié de treballar, estiguin ocupades o desocupades. Serveix per
mesurar el grau en que un pais esta aprofitant la seva forca laboral potencial.

Grafc 1. Evoluci - de | a t2008a2043 2Pertsaxe; Mitjanes anuals

H Homes
u Dones
2008 2009 2010 2011 2012 2013
Font: Idescat, a partir de dades de I Enquesta de Poblacié Activa de I'INE.
Taula 1. Taxa dbéactivitat per se20B8 i grups dobedat .

Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de Poblacié Activa de I'INE.

Analisi

I Tradicionalment les dones han participat menys al mercat laboral que els homes, si
b® |l a difer ncia so6ha anat escur-ant en els darrers
principals ®s que sectors productiupamemegrl@2fics de m
construccio i la indUstria, han patit una forta davallada, i |l 6activitat Tuemeni na
ha estat sempre entre 15 i 18 punts per sota de la masculina d ha intentat
compensar | a p rdua dooc updtesidonesmuze saench activas.al
mer cat de treball han cercat feina per primera vegada, sovint en sectors de baix
perfil o qualificacié professional com el servei domestic o la cura de les persones.

T En relaci - al s (Taulad)p,s ldebse dtagdxes dobdactivitat femenina I
molt s imilars en el tram 16 -24 anys perdo la diferéncia augmenta clarament en
|l es franges doesdanysi&xany? b més (en aquests casos la taxa
déactivitat femenina est”™ 9 punts i 11 punts per sota
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1.2. OCUPACIO
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DEFINICIONS | Taxa dodoc ulesapersones ocupades son totes aquelles de 16 anys i

m®s que han treballat per compt e propi o] doéal tri
empresarial o guany familiar. | Sortides de | (@roporaipde pdarsones que estaven
ocupades en un trimestre i han passat a estar aturades o inactives en el trimestre segtient.

Grafic 2. Evoluci- de | a t 200%-2@18 oReuspxa.ditjanes anuals

EHomes W Dones

59,1 58

56,8

53,5

2009 2010 2011 2012 2013

Font: Idescat, a partir de dades de I'enquesta de poblacio activa de I'l NE.

Taula 2. Taxa d'ocupacio. Per grups d'edat i sexe. Catalunya. 2013

| vomes  Dones  Tow

Font: Idescat, a partir de dades de I'enquesta de poblacié activa de I'INE.

Taula 3. Poblacid ocupada segons nivell de formaci6 assolit. Per sexe. Catalunya.
2013 . Milers de persones

142,2 110,9 253,1
434,2 3131 7473
320,6 262,5 583,1
560,9 572,9 1.133,7
1.457,9 1.259,4 2.717,3

Font: Idescat, a partir de dades de I'enquesta de poblacio activa de I'INE.
Darrer periode: 2n. tri  mestre del 2014.

[¢)]

o
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Grafic 3. Flux de | 6ocupaci - a | b6atur
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Analisi
f La taxa dbdébocupaci femenina sempre ha estat inferior qu
les diferéncies entre ambdds sexes han anat disminuint en els darrers quatre
anys passant douna difer ncia de 11,6 punts | 6any 2009
2013 (Grafic2) .Una de | es resteomportam@rda enyplena crisi s 6 e x p tomgaa
hem comentat abans, perque l a taxa dobéactivitat ifperguerelsanmbitsaugment a
productius on es crea ocupacié s6 n més propis de les dones . Aixd fa que en la taxa
déocupaci femenina no so0exper ivattada ¢éniocupasitndom ésor t ament a

detecta entre els homes. Pero si comparem des del principi d
anys, es veu com la taxa esmentada ha baixatt res punts, el
també pateix en les conseqléencies del canvis en el mercat laboral.

e la crisi i després de quatre
que vol dir que les dones
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Respecte a |l a relaci- gue sobestableix e(lauad),taxa dobéoc
s 6 e vi del pohlema que la crisi ha provocat en relacié a la baixa contractacio

dels joves . Destaca una constant, ja coneguda, que és que en el gruix de persones

en edat adulta | a taxa dobéocupaci - femenin@dqu&sa si gni fica
tend ncia s Oqé&led domest ep edat adulta es veu en expulsades del mercat

laboral; a aquesta realitat se li suma que les dones en edat de pro crear i tenir cura dels

fills tenen dificultats per seguir la seva carrera professional, opten per abandonar el

treball remunerat , i quan vol en reincorporar -se no po den perqué ja no sbn competitives

en no haver estat possible millorar i actualitzar les seves competéncies i formacio.

El ni vell déestudis ®s un factor d et almdn labara t per la i
per ambdds sexes (Taula 3) , malgrat fem aquesta afirmacié ens trobem que e | nombre

de dones amb estudis superiors supera el nombre dldomes, i en canvi |l a taxa dbdéocu
femenina és inferior a la masculina, ja que aquestes tenen majors dificultats per a trobar

feina tot i ten ir un nivell de formacié superior . El fet que | 6any 2013 |l es dones ar
estudis superiors ocupades superi  n els homes del mateix nivell formatiu, es relaciona

amb el ti pus doocup acienen,qones, ésnnsolt habit@al que neakgrat es

tingui una elevada formacié , en el moment actual s 6 a ¢ 0 n s engcorgracte s per feines

molt més inferiors a la que correspondria per la titulacié académica que hom té.

Des de 1 6inici de | a c¢crisi, h flux ¢sad ehsa gdug luéo ciunpcarcel me na

| 6atur etadéls lommes , i en els darrers trimestres aquesta tendéncia també

sbobserva en, dorescond leemeapuntat , | 6i ncr ement de | 6atur ha &es
constant en tots aquests anys de crisi i ha afectat a tothom (Grafic 3) . EIl transit de

| 6ocupaci - tivedat |(Grafid 4 a tradicionalment ha estat una realitat femenina

doncs aquesta en mol tes ocasions al veures s expul sad:
obligadaa treballar en | 6" mbi t pr ctualment achle la forta i llarbaacrisi qued

estem vivint e ns trobem que homes i dones aturats han exhaurits les prestacions i ajuts

déatur, i davant Il a impossibilitat des et aMEMa®en una fei na
conseqliéncia, tot i estar aturats, no consten en les estadistiques com a tals i ens déna

una I matge fal sejadaalphisl ni vell déatur

Cal destacar que | a visualitzaci - de |l a corba dbéaquest :
estacionals pr,pies del mercat | abor al ,lenguasgujen ~poques

I ocupaci -s, a |d@aip-BeRels contractes temporals de temporada , augmenta

| 6atur.

[}

Si ens fixem en el,Il6tei nppurse ndeddoocruipaa cfieeme ni na dirantlaaug ment at
crisi, passant de representar un 20% del total a ser un 30'8%. Un dels motius és que les

dones que es qued en a l'atur, sobretot a partir de determinada edat, no tenen altra opcié

que establir -se per compte propi perqué el mercat de treball no les acull. Per tipus

doact i mésdel 80% son autdbnomes sense cap persona assalariada , la qual

cosa indica que no e s tracta de creacié d'empreses sind d'autoocupacio o

1

9w. 9[ 2 {® A /hw/h,X ad 6HnmnoY Y[ Sa R2ySa 02Y | 3Sy
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1.3. TEMPORALITAT CONTRACTUAL

DEFINICIO | Taxa de temporalitat . proporcié de la poblacié ocupada assalariada amb
contracte temporal respecte el total de la poblacié ocupada assalariada.

Taula 4. Contractes de treball registrats segons tipologia. Evoluci6 2008 -2013

1.070.288 1.025.672 220.208 205.724
903.020 891.430 146.016 136.614
973.649 941.064 139.487 120.225
980.537 924.044 127.247 105.621
935.910 905.860 122.889 163.266
991.377 934.878 120.180 114.519
Font: Departament d'Empresa i Ocupacio. Gabinet Tecnic. Oficines de Treball de la Gener alitat.

Taula 5. Taxa de temporalitat a Catalunya per sexes. Mitjanes anuals (%)

20,0 22,7
17,3 18,8
16,5 19,6
18,4 21,8
17,3 §IEOAS
18,5 18,5

Font: Enquesta Poblacié Activa INE

Anal isi
T Despr ®s de |l a refor ma | abor al de | dany 2012, sbobserv
temporals i un descens dels contractes indefinits. La taxa de temporalitat de les
dones ha estat tradicionalment més elevada que la dels homes, tanmateix el
2013 pels e fectes de la crisi, la taxa és la mateixa entre els dos sexes 1 18,5%, la
dels homes ha augmentat un punt respecte el 2012 i la de les dones h a disminuit un

punt (T aules 4i5).

I Els llocs de treball que es generen no comporten bones condicions laborals i
aquest fenomen afecta tant homes com dones , fet que ens ha portat a un
mercat laboral totalment precaritzat, d onant -se contractes per mesos, per dies i
inclis per hores, modalitat que entre els col-lectius vulnerables és encara més
habitual . Aquesta reforma  ha produit una total inseguretat en la contractacié i una
reduccio dels salaris  molt elevada per a una gran majoria de treballadors i treballadores.
| aquesta precaritzaci 6 ben segur que afecta al nucli familiar , i especialment als infants
doncs moltes | lars malgrat els dos membres adults treballin els seus ingressos arriben a

superar escassament el llindar de la pobresa , situaci - gue sbdbagreuja en el
un dobdells perd el treball, 0O en casos extrems que el s
perqué han exhaurits les prestacion s do6at ur i no tenen cap ingr ®s.


http://www20.gencat.cat/portal/site/treball
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1.4. TREBALL A TEMPS PARCIAL

DEFINICIO| Taxa déocupaci - a t Propprsid dp ka poblace locupada a temps

parcial respecte el total de la poblacié ocupada. Es consideren mitjanes anuals. S 6 entg®n

un contracte ®s a temps parcial guan sob6hagi acordat | a pr
déhores al di a, a |l a setmana, al mes o a | dany inferior
o ddbuna treball adora a temps ¢ o mpddaitaticontcactualpea gertib | e . No ®s wu

estricte, sind una caracteristica referida a la jornada.

Grafic 5. Poblacié ocupada segons tipus de jornada per sexe. 2013

Homes Dones

ECompleta wParcial

Font: Idescat, a partir de dades de I'enquesta de poblacié activa de I'INE.

Taula 6. Taxa doéocupaci - a temps parci a2008p-8013 sexes a Cat al
Mitjanes anuals (%)

R

Font: Enquesta Poblac 6 Activa INE

Analisi

f Léany 2013 wuna quarta part de | €8,4%) loonfees ambc upades (el

jornades a  temps parcial davant el 8,1% dels homes (Grafic 5). Aquesta modalitat

contractual és una tendéncia creixent tant en homes com en dones , perque les

condicions del mercat no ofereixen altra alternativa . En aquest sentit, la taxa

déocupaci - a temps parcial dels homes ha augmentat gai
de | 6inici ,deddla 4,r2a2% il 6any 200 8;itltaxalde |8s%onesthany 201 3
augmentat en  dos punts passant del 21,8% el 2008 al 23,8% | 6any @aulas). La

tend ncia a | d6dal-a dels contractes a temps pa,ycial af ec

perd es manté un alt diferencial de 14 punts entre ambdds géneres.
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T Hi ha dues tend ncileiscaa |Iléhsorraaodnésexdpe | 6i ncrement de | a
parci al en | es dones. D6buna banda, al guns estudis indi
dones per fer jornada parci al ®s la conciliaci - de |
defensen que aquestes  jorn ades parcials vénen imposades pel mercat laboral ,
especialment en temps de crisi, i que sovint les dones es veuen obligades a acceptar
aquest tipus de jornades per manca doéaltres oportunit
comporta menys ingressos i menys pos sibilitats dobéascendir a c"rrecs de
té efectes negatius sobre la jubilacid. Per tant, el risc de viure en situacio de pobresa és
major per a aquest grup de poblacio.

1 Les professionals que ocupen carrecs directius directives s'han reduit a la
meitat: amb la crisi han passat del 6,6% de les dones ocupades a Catalunya al 3'3%. En
el s homes, en canvi, la reducci - ha estat ddéun punt: €

d'homes i ara s6n poc menys d'un 10% 2,

1.5. INGRESSOS PROCEDENTS DEL TREBALL

DEFINICIONS | Bretxa salarial: La bretxa salarial entre homes i dones es defineix com la

diferéncia entre la mitjana del guany salarial brut per hora dels homes i la mitjana del guany

salarial brut per hora de les dones .| Taxa de risc de pobresa en el treball: Indicador que

mostra la proporcié de persones que van treballar almenys set mesos durant I'any de

refer ncia de |l a renda (Il '"any anterior a | a data de | 6Engq
una renda disponible equivalent per sota del llindar de risc de pobresa. Aquest llindar es fixa

com el 60% de la mediana nacional dels ingressos disponibles anuals equivalents (després

de transferéncies socials ).

Taula 7. Salari brut anual i guany per hora. Per sexe i tipus de contracte.
Catal unya 2012. Euros

Homes Dones

27.836,4 20.931,07
29.828,25 22.040,18
16.959,95 14.957,87

17,17 13,93
17,88 14,32
12,45 11,43
Font: Institut d'Estadis t i ca de Catalunya a partir dades de |61 NE.
Taula 8. Bretxa salarial entre homes i dones 2009 -2011 (%)
BRSO ° ¢ 185 104 0)
DSOS  : 0 62 620

(p) Provisional  Font: Idescat i Eurostat

2 9w. 9[ = {® A /hw/h,S a® ouHnmnoOY Y[ Sa R2ySa 02y 38y
L+ /2y3INBa RS [({SHNBAF & RSt . I AE
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Taula 9. Taxa de risc de pobresa en el treball. 2013 (%)

Font: Institut d'Estadistica de Catalunya i Eurostat.

Analisi

I Les desigualtats en les condicions de treball que pateixen les dones respecte els
homes es manifesten clarament quan observem els salaris bruts anuals . Léoany
2012 | a diferencia salarial entre homes i dones era de 32,99% de mitja anual. Els homes
cobraven de mitja 27.863,4 euros anuals davant els 20.931,07 euros de les dones.
Aquesta desigualtat també s 6 0bser v aguarymper bora (T aula 7), que en el cas del
treball temporal son clarament inferiors les quanties que es fixen , essent un nou
condicionament per les dones que percentual representen un major percentatg e en
aquest tipus de contracte.

9 La bretxa salarial entre homes i dones a Catalunya darrerament ha augment at, i
|l 6any 2011 era de 19, 8%, un percentatge dos,jpunts supe
gairebé quatre punts superior a la bre txa sala rial de la Uni6 Europea (T aula 8). De nou
hem de destacar que sempr e ha existit aquest diferencial i que la crisi ha fet augmentar

les desigualtats  socials ilaborals entre géneres, ielssalarisno sén una excepcio.

T Lé6any 2013 1611, 9% dels treballadors i el 12,4% de 1| es
patir situacié6 de pobresa (Taula 9). La reforma laboral de 2012 ha c ontribuit a
precaritzar el mercat laboral amb la creacio de llocs de treball temporals i a jornada

parcial, amb salaris cada vegada més baixos.

1.6. ATUR

DEFINICIO | Persones aturades: L6Enqguesta de Poblaci - Activa considera
persones de 16 a nys o més que reuneixen simultaniament les condicions segients: a) estar

sense feina, no haver tingut una ocupacié per compte d'altri ni per compte propi durant la

setmana de referéncia; b) estar en recerca de feina  per compte alie o haver fet gestions per

establir -se pel seu compte durant el mes precedent; c) estar disponible per treballar, en

condicions de comencar a fer  -ho en un termini de dues setmanes.

11
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Grafic 6. Evoluci - de |l a taxa doéatur a Cat al 2008 -2014 %) . Per se:

Dades trimestrals.

e Atur Total

Atur Homes

s Atur Dones

Font: I descat a partir de | 6Enquesta de Poblaci - Activa
Grafic 7. Evoluci - de |l a taxa doéatur a Cat al uny a2000 %) . Per se
2013 . Mitjanes anuals.
100
90

2009 2010 2011 2013

S5anysimés| 9,6 | 10,5] 10 [ 12,6 | 11,8 | 123 13,7 | 124 | 13,1 | 16,7 | 14,9 159 | 179 | 17 [ 175

m25-54anys | 156 | 13,6 | 14,7 | 16,7 | 154 | 16,1 | 17,8 | 17,1 | 175 | 21,4 | 20,1 | 20,8 | 21,7 | 20,9 | 21,4

mi624anys | 414 | 31,5 | 36,9 | 45,3 | 32 | 39,1 | 495 | 37,8 | 43,8 | 52,6 47,9 50,4 | 53,9 | 459 | 50,2

Font: |l descat a partir de | 6Enquesta de Poblaci- Activa

Analisi

f

Els el evat s Zagueixen sedtdumatde les principals causes de les situacions de

pobresa i exclusié social . Tanmatei x durant | 6any 2013 i el terce
2014 aquest indicador mostra una lleugera tendéencia a la millora. La taxa dbéatur
passa a Catalunya del 24,4% el primer trimestre de 2013 al 19, 1% el t ercer trimestre de

2014 (G rafic6). Les taxes doéatur dels homes i |l es dones seguei
pero recordemque | 6ocupaci - ®s de molt poca qu-absjperque, i no pod

malgrat aquesta puja, la precarietat és cada vegada més alta.

12
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T Loatur m assiena | lléugerament el femeni , amb un diferencial minim. Les
diferencies van ser més marcades  els primers anys de la crisi per la tipologia de llocs de
treball destruits , principalmentenla  construccié i la indUstria . A partir de 2012 la taxa
doatur entre homes i , mbssiblensent degut @ la destaiccio de llocs de
treball del sector pa  blic, fortament feminitzat.

I Siobservem dades mitjanes anuals , | 6atur juvenil ®s el -se&san el evat, si
53,9% en el cas dels homes i un 45, 9% enGrfic7)de | es don:
Es tracta dobéuna xifra r cord a iEtuomipa dexkctépRsuant espan
Sembla que es consolida | a tend ncia ddaugment de | 6at |
55anys , queentempsdecrisisO n | es primeres que sOexpul sen del mer c

I Segons dades del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) es resolen abans les
demandes dbébocupaci - del s home s relegarg aguestes h pesiodaso n e s
més llargs de desocupacio. Mentre disminueix el percentatge de demandes masculines
débocupaci - pendent s de r e sua |46,6% ent(fe 2012 n 20848 , 5 ¥%s a
femenines augmenten (ddéun 51,5% a 53,4% pel mateix per2ode) .

1.7. ATUR DE LLARGA DURADA

DEFINICIO | Atur de llarga durada: Percentatge dbéaturats que porten un

situaci - déatur en relaci - a | a pobl aci -llargacduraday a t ot al . F

(012 mesos dodatur ; segons definici de 1 60I'T) com a propc

anys o0 més).

Taula 10. Taxa dbéatur de |l arga durada a Catalunya per sex¢
| 6Estat espanyol i (PJ20L3: Europea

S mms e oo | ow

Font: Idescat (a partir de dades de I'INE) i Eurostat.

Grafic 8. Taxa dodéatur de |1l arga dur pedsexeg. Evpluc#2008t at uny a,

2013. Mitjanes anuals.
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Grafic 9. Percentatge dbéaturats a Catalunya, que fa m®s de
feina, per sexes. Evolucio 2008  -2014 (1ri 3r trimestre)
45,0
40,0 ’
35,0 J
30,0
25}0 /g
20,0 Total
15,0 //
10,0 Homes
5.0 —M Dones
0,0
A | A A A A AN | M
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o Q9| Q9| d d  d d| d| d| A o | -
Q00|00 0|0 0|0 Q0|0 Q| Q0 O
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2 anys o més
Font: Enquesta de Poblaci- Activa (EPA) de 1081 NE.

Analisi

f Léoany 2013 la taxa doat ur CdtaunyaEsamégdel doble quedaa a

mitjana de la Uni6 Europea, el 12,2% davant el 5,1 % (Taula 10) i ha crescut

exponenci al ment des de | 6inici de | a crisi,.Lan sis any
ra- explicativa doba gostre padisa éxquelh crisii ens afecta molt aviat i

amb mol t for-a, i no s O6ha eponomitas et el damep temn eps,uapseal a c i

contrari, seguim en nivells baixissims de contractacié per manca dbéacti vitat econ
Per tant , la poblacié que fa dos anys va perdre la feina encara no ha pogut trobar una

nova ocupacio, amb la gravetat afegida d équests moments que molt es  abdestes

persones aturades ja no reben cap tipus de prestacio, i per tant , han ca igut amb la més

absoluta pobresa . Aguesta realitat afecta lleugerament més els homes que les dones

ocupades (12,6% els homes i 11,6% les dones , amb molt poca diferé  ncia).

f Lesdades s-n igualment alarmants si obser vaurades | percent a
que fa més de dos anys que cerquen feina, que no ha deixat dé6augmentar des de | 0ir
de la crisi : D e les persones aturades a | tercer trimestre de 2014 hi ha un 41,8%
dohome i un 40, 4% de dones a | 6atur gue f a m®s de dos

feina , iun alt percentatge acaben essent usuaries dels serveis socials ( Grafic 9).

14
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1.8. HABI TATGES FAMI LI ARS EN REBRADI ¢ A Lo

DEFINICIO | Poblacié en llars sense ocupacio: Proporc i6 de persones de que viuen en
llars on no hi ha cap persona ocupada. Els estudiants d'entre 18 i 24 anys que viuen en llars

on només hi ha estudiants de la mateixa franja d'edat no s'inclouen , ni en el numerador ni
en el denominador.

Grafic 10 . Poblaci6de 0 a 17 anysen llars Grafic 11 .Poblaci6 de 18 a 59 anysen

sense ocupacio llars sense ocupacio per sexe

155 15,1

9,1 9,5

4,2

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Font: Idescat, (a partir de dades de I'INE) i Eurostat Font: Idescat (a partir de dades d e I'INE) i Eurostat

Analisi

1

Des de | 6inici de | a cr i selnomhrede allas sensa dbcupdodda ulgdreenmyt a r
2013 el 15,1% de la poblacié entre 0 i 17 anys vivien en llars sense ocupacio, 0,4 punts
menys que e 12012 que era el 15,5% (G rafi c 10) . De la mateixa manera ha augmentat la

poblacibde 18 a 59 anys en |l ars sense ocupaci -, |l 6any

13% de les dones viuen en aquesta situacié davant el 9,5% i el 8,9% respectivament a

| 6any @0afic211) . Aquesta realitat es tradueix amb un clar increment de la
pobresa , i de forma molt directa comporta un increment de la pobresa infantil , avui
un de cada quatre infants és pobre. La rad, un cop més, esta intimament relacionada

amb la gran xacra que fa anys estem patint: | 6 @r de llarga durada, que porta a la
poblacié a exhaurir les prestacions per aquest concepte, i al no existir una
Renda garantida de minims vitals, aguestes families depenen dels serve is socials, la
benef i c  assidteacialismel s&nse una alternativa d e futur que els permeti tenir un
bri dobéesperan-a per audmomper ar una vi da

15
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2. EFECTES DE LA CRISI EN LA DISTRIBUCIO DE L TREBALL
DOMESTIC | FAMILIAR

2.1. TEMPS DE DEDICACIO AL TREBALL DOMESTIC | FAMILIAR

DEFINICIO | Treball domestic i familiar: Farefer " ncia a una s rie dbdactivitats
atendre la cura de la llar i la familia i a cobrir la gesti6 i el manteniment de les

infraestructures de la llar. La responsabilitat de bona part del treball reproductiu i de cures T

també dels membres dependent sdelallar 6 s6ator ga, encara actual ment , a | es
la cultura patriarcal. Es un treball no remunerat i que no esta inscrit dins de ldgica mercantil.

Taula 11 . Participacio i durada mitjana de les activitats diaries detal lades per sexe.
Catalunya 2003 i 2011

Cures personals 11:28 11:26 11:32 11:34
Treball remunerat 8:26 7:06 7:51 6:50
Estudis 5:09 5:10 5:01 4:41
Llar i familia 2:14 4:37 2:35 4:14
Treballs voluntaris i reunions 2:04 2:10 1:55 1:54
Vida social i diversio 2:09 2:00 1:55 1:56
Esports i activitats a l'aire lliure 2:18 1:53 2:05 1:47
Aficions i informatica 1:59 1:28 2:02 1:36
Mitjans de comunicacio 2:43 2:22 2:44 2:30
Tra jectes i Us del temps no especificat 1:33 1:30 1:32 1:30

Font: Idescat. Enquesta de I'Us del temps INE

Grafic 12 . Persona que organitza les tasques domestiques i familiars (%)

69,38

10,72 11,15

Persona principal  Persona principal Ambdues persones Tots els membres de
masculina femenina principals la llar conjuntament
o altres persones

M 2011 w2006

Font: Idescat i IERMB. Enquesta de condicions de v ida i habits de la poblacié
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Analisi
T Entre 2006 i 2011 tendénclasaeunas majoruaoraesponsabilitat en
| 6organitzaci - de |l es tasques dom stiques i familiars
persona que organitza principalment aquestes tasques és la dona.
1 La distribucié desigual de les tasques de la llar i la major  responsabilitzacio de
lesdones s-n fen, mens molt interioritzats en | a nostra soc
l es dones a | 6"mbit dom stic, per t attimedtdemlddelsnseqguir | a
treballs i les responsabilitats caldra canviar les estructures socials i economiques
actual s aimadinarica-lectid 6 que sustenta aquestes practiques.
T Les successives retallades en pol 2tiquedebesnestai al s i el
traslladen a | 8" mbi't p r i v abans tobestespel sisteth& puldial dea
protecci - . La reducci - de |l es ajudes en menjadors escc
escoles bressol p¥%bligqgues o | 6incompli mmnrehmdite | a LI ei C
casos, un increment de la preséncia de les dones a la llar . Paral-lelament, la
precaritzaci6 i vulnerabilitat laboral de les dones es veu agreujada per les reformes de
flexibilitzaci6 del mercat de treball. La doble jornada (laboral i domeéstic a) i la
sobrec”"rrega sobdagreuj a fansilipgsenonopdremals t eun 9U% sde les
quals estan encapgalades per dones.
1 Hi ha diferéncies significatives entre homes i dones pel que fa al temps dedicat al
treball, els estudis, la llar i la familia . Les tasques de la llar i de cura a la familia
ocupen major temps a les dones (4h 14min/dia) que als homes (2h 35min), mentre que
les dones dediquen menys temps al treball remunerat (6h 50min/dia, respecte 7h 51min
dels homes).
2.2. CURADE FILLS I FILLES /P ERMISOS DE MATERNITAT | PATERNITAT
DEFINICIONS | Permis de maternitat: Periode de descans laboral que té qualsevol
treballadora, independentment del regim al qual estigui acollida, en el cas de part, adopci6 o
acolliment, sense perdre els seus drets salar ials ni laborals. La durada és de 16 setmanes
ininterrompudes, les 6 primeres déobligat compl i meHlntelcagsguelaimareicglone s
pare treballin , la dona pot cedir les darreres 10 setmanes del permis de maternitat al pare
La possibilitat de comp artir el permis és voluntaria i el dret és de la mare. | Permis de
paternitat: Léany 2007 es vpermtspe materaitat e ue garanteix el dret a un
subsidi durant els dies de suspensié del contracte de treball amb motiu del naixement i
| 6adopwn -f idlél o0 déun acoll i ment . | Bx@déandiagperdusar adQuanle 15 di es
finalitzen els permisos de maternitat i paternitat, els treballadors/es poden acollir -se a les
excedencies per tenir cura de familiars dependents. Al no ser remunfauralise s , seodn
limitat.

Grafic 13 . Homes i dones acollits al
permis de maternitat. Catalunya 2011 -

Grafic 14 . Homes acollits al permis de
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2013 paternitat a Catalunya. 2011 -2013

2013

2011

2013 44460
49574
2012 46496
51837
56340 | | 2011 51174

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
40000 42000 44000 46000 48000 50000 52000

Mpercebut pel pare  ®percebut per la mare

Font: Instituto Nacional de la Seguridad

Font: Instituto Nacional de la Seguridad Social Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Social Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Grafic 15 . Excedencies per cura familiar 2011 -203
333
2013
4760
325 dhomes
2012

4825 Edones

333
2011
5216

Font: Instituto Naci  onal de la Seguridad Social Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Analisi

T EI percentatge doéhomes acollits al per m2Lsd achey mMmaDtle83r ni t at
menys del 2% de parelles van optar per aquesta opcio (Grafic 14) . Tamb® sbéobserva una
disminuci6 ddhomes que demanen perm2s de paternitat entre 20
temor al ri sc de p@ambmpe ladigninacid g a cels -naixements registrats,
que entre 2011 al 2013 baixen de 80.861 a 71.493 (Grafic 15) . Aquesta dada també esta
molt r elaciona da amb la crisi i la manca de recursos de les families que provoca
un canvi e n el comportament reproductiu de les parelles . Per tant, és logic que

aquesta davallada demografica comporti una disminucié de la  demanda dels permisos.

En relaci6 a les exced ncies per cura de f achaiarhentaques sbobserva
aquesta responsabilitat continua essent assumida per les dones, malgrat un

petit canvi de tendéncia en els permisos demanats darrerament . Les excedéncies

entre les dones disminueixen clarament entr e el 2011 i el 2013 i |l 6any 20
registrar gairebé 500 menys que el 2011 (Grafic 16) . Probablement la situacio de crisi fa

que menys dones puguin agafar excedéncies laborals per cuidar familiars, tenint en
compte que aquestes no sénremunerades i tampoc cal oblidar els efectes de la davallada
demografica que hem comentat anteriorment.
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2.3. SITUACIONS DE DEPENDENCIA

DEFINICIO | Dependéncia: La depend ncia ®s |l a necessitat d
realitzar les activitats basiques de la vida diar i a, derivada de | 6ed
discapacitat, lligada a la falta o a |la p rdua doéautonomi a
sensorial.

Grafic 16 . Perfil de les persones sol-licitants de grau i nivell de dependencia per

sexe

Homes
178.219
37%

Dones
308.209
63%

Font: Informe de seguiment del desplegament de la Llei 39/2006. 30 de juny de 2014

Grafic 17 . Evolucio anual de les sol-licituds inicials de valoracio del grau de
dependeéncia (PIA)

14829

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 (fins
30 juny

2014)

Font: Informe de seguiment del d esplegamentde la Llei  39/2006 . 30 dejuny de 2014

Analisi
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La Llei de la dependéencia de 2006 reconeixia socialment i laboralment la tasca de

cura de |l es persones dependent s, gue majorit” riament
privat de les llars (ja sigui gr atupt ament 0 a trav®s de | deconomia s
obstant, | 6 &m yna forihd@acié de la Llei es va limitar el dret

déatenci - i es van reduir |l es des PAriseegadexare sedn deri
ddabonar |l a cotitzaci - a pemsonsseydadoress at soci al de | es

Les dones, especialment les majors de 80 anys, representen la majoria de les
persones ateses per la Llei de la dependeéncia, un 63% del total (Grafic 17). Amb la

reduccié pressupostaria es constata que el col-lectiu femeni és el més afe ctat en

una doble vessant: com a persona que precisa atencio i com a cuidadora . Les

retallades porten a reduir els drets de les persones que no pateixen gran

depend nci a, Il a qual cosa implica que | a cura dbaque
majoritariament,  de les filles.

La Llei preveu diferents serveis i prestacions. Ara bé, la prestacié més utilitzada

amb diferencia és la prestacié economica de suport als familiars cuidadors i

a altres persones cuidadores no professionals (98.095 davant la resta que

suma des suposen 92 .649).

Segons dades de |l a fAEncuesta defres p0d)yoel periideor mal a | os
persona que desenvolupa les tasques de cura a persones dependents son les

dones (83%) respecte el 17% dohomes. El fet detser cuida

suposar haver de de ixar la feina amb contracte laboral o reduir la jornada que es

realitzava, davant la impossibilitat de trobar un altre alternativa per a la cura dels

membres de la familia. Aquesta decisié, a la llarga, pot tenir efectes no desitjats

sobre les persones cuidadores ( estres, cansament, problemes de salut mental i inclis

mal tractaments a | es persones grans per )part dbéaquest

Ja hem vist com sego n's | 6Enquesta dobUso sl romént dEecrisp s ,
economica on en molt s casos ®s | 6home ¢ guye paldeel llocaden2 | i a
treball, sembla ria que hi ha una major implicacio en la cura de la familia i

tasques domestiques , perd encara no esta del tot clar si representa un canvi real i
generalitzat en la distribucié de les tas ques, i en canvi , si que sembla clar que les
dones malgrat s 6 i n c o ralpneencat laboral, continuen mantenint la responsabilitat
principal a lallar i la cura de les persones.
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3. EFECTES DE LA CRISI EN LA SALUT

considerad

3.1 PERCEPCI ¢ DE LO6ESTAT DE SALUT

DEFINICIO | Percepci - de | 6 e s Pacepcidl mopia dellaupbhlacié sobre el seu

estat de salut. Léautopercepci - positiva ®s | a

Grafic 18. Autopercepci - de | destat de (%aCatalinyage n20k3al , per

390, 39,50% 39,30%

16,80%
15%

4
3,10%

Excel-lent Molt bona Bona Regular Dolenta

EHomes ®Dones wuTotal

—0% 3 g0%

Font: Enquesta de salut de Catalunya 2013. Departament de Salut.

Grafic 19 . Autopercepci6 positiva per sexe i edat (%). Catalunya 2013.

95,40% 96,90% 96,10%
91,20%90,60% 90,90%

56,50%

0-14 15-44 45-64 65-74 75imés

EHomes ®@Dones wuTotal

0,10% 52,60%

Font: Enquesta de Salut de Cata lunya 2013 . Departament de Salut.
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Grafic 20. Autopercepci - positiva per sexe, classe soci al
Catalunya 2013.
90,1% g7 go89,9% 92,6% 909 91,20
—_ 82,9% o o B 82,8%
° “80,7 % 80,5 3 8“/77% /“ 80,7%
| 1 65,4%
59,9%
55,9%
Mitana Universitaris Secundaris Primaris i sense
estudis
Classe social Nivell d'estudis
MSeriesl MSeries2 M Series3
Font: Enquesta de Salut de Catalunya 2013 . Departament de Salut.
Anali si
' Una gran majoria de la poblacié, vuit de cada deu persones, fa una valoracio

positiva del seu estat de salut

Quan ens fixem en | 6devoluci - dbéagq

segons | 6edat aquest ditatweformaaugmentaaquesta (@ u arafics 18
i19).
En relaci6 al génere, | 6 aut opercepci - positiva ®s ||l eugerament

|l es dones en

tots e | {Graficr10)p Begud & la d@btecarrega de

responsabilitats, agreujada pels efectes de la crisi, les dones pateixen sovint

malestars i simptomatolog

ies f2siques associades a.Tdti ansietat

no quedar registrades com a malalties croniques ni puntuals (dolors d'esquena,
dolors estomacals, mals de cap, contractures musculars...), generen una
autopercepcio de salut baixa i un estat de salut d olent. La diferencia entre homes i

dones creix amb | 6edat, a mesura que els rols de g

Passa el mateix amb les persones de classes socials desfavorides i de nivells
doest udi s Grifia 20x o El petcentatge de persones a mb una percepcid positiva
de la seva salut és més baix en el grup de classe social baixa, un 77% enfront el

80'7% del grup de classe alta, i forca més baix en el grup amb menys nivell

d'estudis, un 59% del grup d'

estudis primaris enfront un 91, 2% del grup de nivell

d'estudis universitaris. Es a dir, en general pel que fa la percepcio positiva de la salut
és més baixa en tre les dones que en tre els homes , i aix0 s'accentua amb les

diferéncies socials i d'estudis.
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3.2. TRASTORNS CRONICS

DEFINICIO | Persones amb trastorns cronics:

Persones que pateixen algun problema de
salut o malaltia cronica de qualsevol tipus.

Grafic 21 . Poblacié que pateix algun problema de salut o malaltia cronica (%).
Catalunya 2010 -2013

41,70%
38,60%

40,10%

38,40%

37,20% N
34,20% 34,70% 34,30% 35,40%

31,20% 31,10%

2010 2011 2012 2013

EHomes ®@Dones wuTotal

Font: En questa de Salut de Catalunya 2013 . Departament de Salut.

Grafic 22 . Poblacié que pateix algun problema de salut o malaltia cronica per grup
doedat i sexe (percentatges). Cat al

9,60%

23,30%2470% 24%
17,30% 15,90% 16,60% 1

0-14 15-44 45-64 65-74

751 més

@Homes ®@Dones wuTotal

Font: Enquesta de Salut de Catalunya 2013. Departament de Salut.
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Grafic 23 . Poblacié que pateix algun proble ma de salut o malaltia cronica per classe

social i nivell do6estudis(percentatges).

31,10% 31,80% 31,50%

50,60%

43,40%

42,20%
39,90%

40%
38,40% © 39,20% 36.70%

31,20% 30,80% 31%

Migana Universitaris Secundaris

Classe social Nivell d'estudis

HHomes ®Dones wuTotal

Analisi

1

Font: Enquesta de Salut de Catalunya 2013 . Departament de Salut.

Un ter¢ de la poblacio pateix algun tipus de trastorn cronic i el percentatge augmenta
amesuraque avancem | dedat . Si e ns urf4l,X% ae les dones | s
pateix algun trastorn cronic envers un 35,4% dels home S, passa el mateix en

Cat al

tot al

tots el s gr (Gpadics 216 @2).atCa l val orar que | desperan-a

dones és més alta , i en consequeéencia a edats avangades hi ha un predomini femeni ,
la qual cosa ens porta a que el percentatge de malalties croniques e ntre les dones
sigui superior.

Si ens fixem en els percentatges en funci -,
veiem que els percentatges més alts es donen en els grups de classe social

més baixa i en els que tenen menys estudis (Grafic 23) El fet de tenir
condicions de vida més p recaries podia propiciar el no poder tractar
aquestes malalties o tenir més facilitat en desenvolupar -les . Es evident que
les condicions de vida , d 6 o c u p @ dlimentacié6 , de la propia cura i prevencié sén
deficitaries ent re alguns grups de poblacio, que avui amb la crisi ha n augmentat
encara més, genera nt unes diferé ncies territorials en una mateixa ciutat 0 entre
poblacions . Per exemple a Barcelona, hi ha un diferencial de quatre punts en

| 6esperan-a de vi ithats degdnsunsshartss altiesa b.

Les dades e ntre 201012013 anys de plenacrisi  ens ho mostren amb un augment del

percentatge de poblacié que pateix alguna malaltia o problema de salut cronic  a, tant
en homes com en dones , la qual cosa ens permet afirm ar que existeix clarament una
relacié entre els  deficits que pateix la persona i el nivell de salut i per tant, les

mancances d dna vida amb les condicions adequades ha ge nerat aquest canvi de
tendéncia.
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3.3. SALUT MENTAL
DEFINICIO | Salut mental: L 6 Or igacid Mundial de la Salut (OMS) considera la salut
ment al com un fflest at compl et de benestar f2sic,
doafeccions o malaltieso.
Grafic 24 . Poblacié de 15 anys i més amb risc de patir algun tras torn mental, per
grup dbéedat i sexe@d3 Catalunya,
19%
14,50% 14,50% 15,10%
12,80%
15-44 45-64 65-74 75imés 15 anys i més
EHomes M Dones kTotal
Font: Enquesta de salut de Catalunya 2013 . Departament de Salut.
Grafic 25 . Poblacié de 15 anys i més amb risc de patir algun trastorn mental per
classe social i sexe, i per nivell dbéestudis (percentatges). Cat al
17,10%
15,90%

Migana

Universitaris
Classe social Nivell d'estudis

#Homes ®Dones uTotal

Secundaris

Font: Enquesta de Salut de Catalunya

25

2013 . Departament de Salut.
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Grafic 26 . Poblacié que pateix o ha patit depressio i/o ansietat segons situacié
laboral (%). Catalunya 2006 i 20 12

26,90%

19,80%

Poblacio ocupada Poblacio aturada Poblacio ocupada Poblacio aturada

@Homes ®WDones wTotal

Font: Enquesta de Salut de Catalunya 2006 i 2011 -2012 . Departament de Salut.

Analisi

f Léany 2013 |l a probabilitat de patir un trastorn menta
15 i més anys, esse nt superior en les dones, amb un 15,1 % que en els homes, amb
un 9,6% (Grafic 24 ). Aquest comportament dife  renciat ve donat pel fet que les dones
segueix en conservant el paper de responsabilitzar -se de les tasques de la llar i
familiars, a més de ser actives al mercat laboral, la qual cosa aug menta la seva
carrega de treball i de responsabilitats, i per tant, tenen més possibilitats de
desenvolupar estrés o ansietat.

 Es una constant coneguda la relacioentre | a cl asse soci al i amdl ni vel | (
| 6est at dedes peasbnest . Les dade s ens mostr en que en les classes socials
més desafavorides i en els grups de poblacié amb menys nivell ex8tebst udi s
una tendéncia més alta de ris ¢ a patir algun trastorn mental (Grafic 25 ).

9 Els aturats pateixen depressié o ansietat en major mesura qu e la poblacio

ocupada (Grafic 26), la qual cosa mostra que les dificultats economiques i laborals
afecten el benestar psicologic i la salut mental de les persones.

9 La manca de recursos i suport per a les persones diagnosticades amb trastorn mental
comport a un sobreesforg per part de la familia, que recau majoritariament en
les dones que assumeixen el rol de cuidadores. S6estima que m®s del 80% ¢
pacients mentals c¢cr,nics conviuen amb | a seva fam2l i s
15% dels cuidadors present  en problemes fisics vinculats al fet de tenir cura, aixi com
una morbiditat psiquiatrica que gairebé duplica la de la resta de la poblacio s,

ahb¢9Owhs LOT !t Wh9 Lhh Se0PLD$EONR v al f dzR YSyidlt Sy
OF YOADIW@ SO yAGd My oOf{ dzLf w0 ®
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4. EFECTES DE LA CRISI EN LES PERSONES SENSE LLAR

4.1. PERSONES QUE VIUEN AL CARRER

DEFINICIO | Persona sense llar: Aquella persona que no pot accedir o conservar un
allotjiament adequat, adaptat a la seva situacié personal, permanent i que proporcioni un
marc estable de convivencia, ja sigui per manca de recursos economics, ja sigui per tenir
dificultats personals o socia  Is per portar una vida autonoma

Taula 12 . Evolucié del nombre de persones sense llar a Barcelona 2008
2011 -2013

1190 1190 1258 1258 1468

Font: Recomptes realitzats per la XAPSLL. Registres i informes del SIS

Taula 13 . Sexe persones allotjades en recursos XAPSLL

Font: Recomptes realitzats per la XAPSLL

Taula 14 . Edat de les persones qu e dormen al carrer 2011 -2013

BN fomes  Dones  Towl  Homes  Dones  Towl
[ e 0 0.1 0 0 0
BERSRN 6 205 125 75 184 86
_ 47,4 42,5 46,8 47,4 43,7 a7
EERIN s+ s01 36 409 299 397
_ 3,6 6,8 4 4,3 8 4,6
S o0 o o1 o o o

Font: Servei doélnserci- Social. Ajuntament
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Taula 15 . Problematica principal persones que dormen al carrer 2011 -2013

Font: Servei dbélnserci- Social. Ajuntament de Barcel

Analisi

I Entre el 2008 i el 2013 hi ha hagut un augment del nombre de persones

sense llar a Barcelona (Taulal1l2), aquesta tend ncia ®s similar a | ¢
europeus . Cal tenir en compte  que al 2008 tot just comencgava la crisi economica i al
2013 ja estem en plena recessi -, fet gue pot incidi

persones sense llar.

f sSé6intueix wun augment del nombr e p#ré agdestnésan sense |1 a
fenomen poc visible i hi ha poques dades que permetin analitzar -ho. Si observem
| 6evoluci- en funci- del sexe de |l es persones veiem q

dos punts i en canvi el percentatge de dones augmenta dos punts, tot i que el

percentatge dohomes semprde danes (fe@la 139.l Segomp Wades

déArrel s, el 90% de | es persones q Elgperctiatgmeen al carrer
menors es manteé.

T Respecte a |l bdedat veili em, en da cl sterchls bBmbdnésl 1 i el 2013
percentatge de persones al carrer sén de 30 a 44 i de 45 a 64 anys (Taula
14). Segons dades dOoArrel s, |l es persones que dor men al

de vida 20 anys inferior a la mitjana de la poblacié.

I Les problematiques socio -laborals, socio  -economiques i I'alcoholisme son les
princ ipals causes  de les persones que es troben sense llar . Del 2011 al 2013 el
nombre de persones amb aquestes problematiques augmenta essent més significatiu
| 6augment o-economicay ,Taula 15).
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5. PROTECCIO SOCIAL

5.1. DESPESA PUBLICA EN PROTECCIO SOCIAL
DEFINICIO | Proteccié social: El Sistema Europeu dé6Estad2stiques de
defineix protecci - soci al com totes |l es activitats dbéor
carregues que representen per a les llars i els individus una série determinada de riscos o
necessitats sempre que ni hi hagi un acord simultani, ni reciproc ni individual.
Grafic 27 . Despeses de proteccio social 2007 -2011 . Despeses corrents. Proporcio
sobre el PIB en %
Font: Eurostat i Idescat
Taula 16 . Proporci - del PI' B destinat a pol 201li ques do6i nf " n
Familia/fills
0,9%
1,4%
2,2%
Font: Pressupostos Generalitat 2011
Analisi
I La despesa publica en proteccié social és un dels instruments més importants de
| 6Est at de Benestar per I luitar Aguesta rdespdsseass desigual't
Catalunya en els darrers anys és significativament inferior al pes de la
mateixa als paisos de la UE -27 amb un diferencial de 7 punts , i també esta

per sota | a mitjan@rafidd’/Bsp@aryy 2 dspesalen proteccio
social a Catalunya representa un 22,1% del PIB de l'economia catalana, un
percentatge inferior al 2010. De fet és a partir de 2010 quan es comencen a veure

les retallades de Is governs catala i espanyol.
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