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Preambul

ECAS neix I'any 2003 com a fruit de la fusio de diferents plataformes que
treballen a Catalunya en 1'ambit social per oferir un espai dintercanw,
dialeg i coordinacié, no nemés entre les entitats associades, siné també
amb les administracions i la resta d'agents socials. L'0rgan sobira d'ECAS
&s I'Assemblea, de la gual formen part totes les entitats associades.
Actuatment la componhen galrebé un centenar d'entitals que atenen mes
de 800.000 persones anuaiment i compten amb 8.500 professionals
contractats i uns 7.500 voluntaris | voluntaries.

ECAS és una Federacid d’Entitats Catalanes d’Accid Social gue treballen
de manera prioritaria amb col-lectius en situacié o risc d'exclusié sccial.
L'atencié directa gue presten les . organitzacions membres d'ECAS i la
tasca de la propia federacid per vertebrar el sector es fonamenten en la
Huita per la igualtat d’oportunitats per a tota la poblacid, aixi com en la
voluntat de transformar la societat per fer-fa més justa i igualitaria,

GObjectiu

£l nostre objectiu és sumar esforgos i vehicular-los per afavorir la inclusid,
fer efectius els drets de les persones, promoure la plena ciutadania i
contribuir al benestar de tota la poblacié mitjangant la construccié d'una
societat basada en f compromis i la coresponsabilitat.

Missid

Promoure i enfortir les capacitats, competéncies i oportunitats de
les entitats d'accié social per tal de generar sinergies [ coneixements que
ajudin a la transformacio social i a la lluita contra les desigusaltats, i situin
la federacié com a referent significatiu en les politiques socials del nostre

pais.

Visié

Articulada al voltant dels tres eixos estratégics de l'activitat de la
federacid:

Utilitat

ECAS serd eina fonamental en la vertebracid del sector | en la generacié
de sinergies en et camp de Vaccid social, de tal manera que les
necassitats | interessos que defensen les entitats s’articulin des de la
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federacid, A mes, sera facilitadora de recursos per als associats,
capacitant les organitzacions i ajudant-les a aportar valor a la seva
activitat.

Representativitat

ECAS aglutinard i defensara els interessos de les entitats d'accié social
des d'una estructura basada en el treball en xarxa i comunitari, i
asscciara les entitats del sector que ho vulguin i que treballin per
construir una societat mes justa i cohesionada.

Incidéncia

ECAS sera Interlocutor valid per a la societat i Iadministracié per tal
d’'aconseguir canvis vers una societat més equitativa, amb capacitat de
mostrar una praxi i un discurs consensuat des d’una ética compartida.

Valors
Confianga, Participacid, Coheréncia i Coresponsabilitat.
Col-laborem des de la cornfianga, amb transparéncla i voluntat de ser

complementaris amb la resta d‘organitzacicns del sector,

Participacié amb respecte a la diversitat, capacitat critica i d’autocritica i
a la recerca del consens. ‘

Coheréncia i rigor en el treball de les entitats a 1a recerca de la qualitat i
la innovacié social.

Reivindiquem la diversitat de mirades i apel-lem a la corespensabilitat
col-lectiva per construir una societat més justa | compromesa amb
linterés general i, especialment, amb tes persones en situacid o risc
d'exclusio social.

ESTATUTS I’ ECAS, ASSOCIACIO ENTITATS CATALANES D'ACCIO
SOCIAL

Capitol I. La denominacio, els fins i el domicili

Article 1.- |'Associacidé ECAS, ASSQCIACIO ENTITATS CATALANES
D'ACCIO SOCIAL regula les seves activitats d‘acord amb el que estableix
la Llel 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
retativ a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg,
reguiadora del dret d'associacid, i els seus estatuts.

Article 2.- Els fins de l'assoclacio sén:
Representar | defensar els interessos de les seves entitats o membres.

Promoure el benestar sacial, la promocld i la qualitat de vida dels
civtadans i ciutadanes, -especialment d‘aquelles persones amb risc
d'exclusié social., .
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Reflectir les propostes dels membres de I'entitat per a millorar I'atencid
als col-lectius amb els que es treballa,

promoure un model de desenvelupamerit social compartit per les
administracions i la societat civil.

Ser interlocutors del sector social gue es representa davant les instancies
corresponents, publigues o privades.

Per aconsequir ies seves finalitats, 'associacio realitza les activitats
seglients:

Participar en les politiques socials sent presents i fomentar noves vies de
participacié. amb I’ Administracié, Institucions Pdbliques i privades que
desenvolupin activitats o iniciatives que constitueixin la finalitat de les
entitats que constitueixen |'associacid ECAS.

Crear espais | fomentar mesures que permetin compartir recursos i
experiéncies que serveixin pel millor desenvolupament de les activitats
dels seus membres.

Participar en els diferents projectes normatius, i en les seves diferents
fases de tramitacio fins la seva aprovacid, que tinguin incidéncia en la
gualitat de vida dels ciutadans i ciutadanes | puguin provocar un risc
d’exclusi6 social.

En queda exclds tot anim de fucre.
Article 3.-

1. El domiciti de I‘associacid s'estableix a Barcelona (08003), i radica al
carrer Via Laietana, nim, 54, 198

2. Les funcions d’aquesta associacié s'exerceixen majoritariament a
Catalunya.

Capitol Il. Eis membres de I'associacié, els seus drets i les seves
obligacions

Article 4,- 5ocis
Poden ser socis:

a) tes entitats sense afany de jucre i ef seu objecte social sigui
atencié directa a les persones ateses, i les seves finalitats
estiguin relacionades amb Jarticle 2 dels estatuts socials.

h) Entitats sense afany de lucre que estiguin formades per altres
entitats juridigues P'objecte social del qual sigui I'atencié directe |
les seves finalitats estiguin relaclonades amb Farticle 2 dels
estatuts., Tanmateix, aquestes enfitats juridiques sense anim de
lucre que en formin part han de representar, almenys 3/4 del vot

social a aguesta i només una Y% restant del vot social podra ser
una empresa d'insercié (E.L.).
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c) Entitats amb un ohjecte social amphi I diversificat, i tinguin com a
un objectiu d'aquests l'accid social d’acord amb fiarticle 2 dels
estatuts socials. Només podran participar amb ECAS els grups de
treball o comissions daquestes entitats que fa seva missio o
activitat tingui a veure directament amb I'article 2 dels estatuts
socfals

En cap cas, s'admetra com = soci una Federacio, ni cap entitat que tingui
dependéncia funcional, organica o econdmica d'una empresa mercantil o
altres entitats o organitzacions amb interessos privats o partidistes,

En tot cas, totes les entitats, siguin la bpologia que siguin deis 3 grups
descrits, han de complir el segiient:

L. Han d'acreditar 2 anys d‘experiéncia en ol sector de 'accid sodal.

2. Han de tenir |'aval de dues entitats socies d’ECAS,

3. Han d'acceptar expressameant acatar els Estatuts | e} reglament de
funcionament intern de |‘entitat.

4. T la seva actuacid com a entitat ha d'estar d'acord amb els
principis i valors d’ECAS,

Pel que fa a aquestes entitats:

1. La sollicitud d'ingrés ha de ser acordada per I'drgan competent
2. Les normes per les guals es regula 1a persona juridics en giiestid
no han d'excloure la possibilitat de formar part d’una associacio.

Han de presentar una sof licitud per escrit a {a Junta Directiva, la qual pot
autoritzar o denegar de forma argumentada i motivada {'alta provisional
€Om a soci que haura de ser ratificada en la segitent Assemblea que tingui
Hoc, '

Article 5.- Son drets dels membres de I'assodiacio:

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de FAssembiea General,

2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacidé o per exercir
carrecs directius,

3. Exercir 1a representacid gue se'ls confereixi en cada cas,

4. Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats
de l'assocfaci6, d'acord amb les normes tegals i estatutaries.

5. Exposar a 'Assemblea i a {a junts Directiva tot el gue considerin
que pugui contribuir a fer més plena la vida de J'associacié | mes
eficag la realitzacid dels objectius socials basics.

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre Padministractd i la gestié de
la Junta Directiva o dels mandataris/aries de 'associacia,

7. Esser escoltats préviament a t"adopcid de mesures disciplinaries.

B. Rebre informacié sobre les activitats de i'associacié.

9. Fer 0Os dels serveis comuns que l'associacid estableixi o tingui a ta
seva disposicié,

10, Formar part dels arups de treball,

11.Posseir un exemplar dels estatufs,

12. Consultar els llibres de l'associacio,

Article 6.- S6n deures dels membres de l'associacio:
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1. Comprometre’'s amb les finalitats de V'associacid 1 participar
activament per assolir-tes.

2. Contribuir al sosteniment de V'associacié amb ei pagament de
quotes, derrames i altres aportacions econdmiques fixades pels
estatuts | aprovades d’acord amb aquestes.

3. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions
estatutaries.

4. Acatar | complir els acords validament adoptats pels Organs de
govern de l'associacié.

5. Assistlr a les reunions de les assemblees generals.,

6. Assistir a la Jupta Directiva sl en sén membres, quan son
convocats.

Article 7.- Son causes per ser donat de baixa de l'associacio:

1. Que ho decidelxi fa persona juridica interessada, gue ha de comunicar
per escrit |a seva decisié a la Junta Directiva,

2. No satisfer les quotes fixades.

3. No complir les obligacions estatutaries o shagin realitzat actes de
manifesta indignitat. La separacié sera precedida d'un expedient que es
donarad oporfunitat de ser escoltat el membre interessat. Postariorment
1a Junta Directiva prendra una decisi¢ al respecte.

4.Jna reiterada falta d'assisténcia a les reunions de la Junta Directiva,
S'entendrd quan aquestes faltes comportin, en el comput anual, la no
assisténcia a més del 70% de les reunions convocades.

Capitol 11I. L'Assemblea General

Article 8.~

i. L'Assemblea General és l'drgan sobira de lassociacio; els seus
membres en formen part per dret propi i irrenunciable.

2. Els membres de 'associacid, reunits en Assemblea General
legalment constituida, decideixen per majoria els assumptes que
s6n competencla de I'Assemblea,

3. Tots els membres gueden subjectes als acords de !'Assemblea
General, ircloent-hi els absents, els qui en discrepen i els presents
que s'han abstingut de votar.

Article 9.~ L'Assemblea General té les facultats seglients:

a) Aprovar, sl escau, la gestid de |'drgan de govern, el pressupost |
els comptes anuals. :

b) Elegir | separar els membres de I'drgan de govern i controlar-ne
Iactivitat. :

c) Medificar els estatuts.

d) Acordar la forma i {import de les contribucions al finangament de
l'associacté o al pagament de les seves despeses, incloent-hi tes
aportacions al patrimoni de ['associacio.

e) Acordar la transformacié, la fusié, Vescissié o ia dissolucié de

"assoclacié.
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L

f) Acordar 'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.

g) Sol-licitar la declaracié d'utilitat piiblica.

h) Aprovar el reglament de régim intern i les seves modificacions.

i) Aprovar o refusar les sol-licituds presentades per a ésser soci o
socia, | també les altes i les baixes d'associats | associades per una
rao diferent de la separacié definitiva.

J} Ratificar, si escau, la baixa disciplinaria dels assoclats i fes aitres
sancions imposades per la Junta Directiva per faltes molt greus,

k) Resoldre sobre les giiestions que no estiguin expressament
atribuides a cap altre organ de l'associacid,

Article 10.-

LU'Assemblea General es reunelx en sessit ordindda com a minim un cop
I'any, dins dels sis mesos seglents a fa data de tancament de [‘exercici
econbmic, '

U'drgan de govern pot convocar I'assemblea generat amb caracter
extraordinari sempre que ho consideri cenvenient, i ho ha de fer quan ho
sol-liciti un 10% dels associats; en aquest cas, l'assemblea ha de tenir lloc
dins el termini de frenta dies a comptar de la sol-licitued.

Article 11.~ Convocatoria

i. L'assemblea és convocada per I'drgan de govern mitjancant una
convocatoria que ha de cantenir, com a minim, F‘ordre del dia, el ifoc, la
data | I'hora de la reunié,

2. La convocatdria es comunicara quinze dies abans de la data de la
reunid, individualment | de manera telematica en ladreca de correu
efectronic gue 'entitat socia hagués facilitat a aquest efecte.

3. Les reunions de !'Assemblea General es presideix el president o
presidenta de Vlassociacld. Si no hi és, than de substituir pel
vicepresident/s | vicepresidenta/s. 4l ha d’actuar com a secretari/aria qui
ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva, si no hi és, una altre persona
membre de la Junta Directiva podrd ocupar aguest carrec per reunid en
concret,

4. Ef secretari o la secretaria redacta Facta de cada reunioc  amb
col-laboracio de la comissié técnica, que han de signar el/ia mateix/a i ef
president o presidenta amb un extracte de leg deliberacions, el text dels
acords adoptats, el resultat numéric de fes votacions i ia llista de les
persanes assistents,

El redactat de I'acta sera aprovat en la reuniéd seglient de 'assemblea
general, contingut del qual els assoclats hauran tingut a la seva disposicio
juntament amb la convocatéria de Vassembia i en iniciar-se cada reunié
de I'Assemblea, s'aprovara o es rectificara si procedis I'acta.
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Article 12.-

L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre
de persones associades presents o representades.

" Bl 10% dels associats/ades poden sol-licitar a l'érgan de govern la inclusid
en Fordre del dia d'un o més assumptes per tractar. £n el cas que ja
s'hagi convocat I'Assemblea, poden fer-ho dins el primer terg del periode
comprés entre la recepcid de la convocatoria i la data en qué aquest
organ s’ha de reunir. L'assemblea ‘nicament pot adoptar acords respecte
als punts inclosos en l'ordre del dia, Hevat que s'hagi constituit amb
carbcter universal o que els acords es referelxin a la convocatoria d'una
nova assemblea generat.

Article 13. Dret a vol i majories

1. En les reuniohs de {'Assembiea General, correspon un vot a cada
membre de Fassociacid,

7. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis i sécies
presents o representats.

S'entén que existeix majoria simple si els vots a favor superen els vots en
contra, sense comptar les abstencions, eis vots en blanc ni els nuls.

3. Per adoptar acords sobre la modificacléd dels estatuts, la dissolucié de
I'associacid, la constitucié d'una federacio amb associaclons similars o la
integracié en una de ja existent, i la disposicié o alienacié de béns, es
requereix el vot favorable de dues terceres parts dels vots dels
associats/des presents i representats/des. En cas de delegacid de vot,
caldrd que el representant aport! el document que acrediti el vot delegat.
En qualsevol cas, l'eleccié de la Junta Directiva, sl es presenten diverses
candidatures, es fa per acord de la majoria simple o relativa dels socis i
sbcies presents o representats/des {més vots a favor que en contra).

4. Les candidatures gue es presenten formaiment tenen dret a una cbpia
de la liista dels socis | socies | dels seus domicilis 1 adreces de correu
electronic, sempre que els/les associats/des ho auforitzin expressarment.

Capitol IV. La Junta Directiva
Article 14.-Junta Directiva

1.a Junta Directiva regeix, administra i representa I'associacio.
Componen aquest organ el president/a, un/a vicepresident/a fins a un
maxitm de tres, un/a secretari/aria, €l tresorer/a i els/les vocals, carrecs
que han de ser exercils per persones diferents. La composicio de la Junta
Directiva és d’'un minim de & membres i un maxim de 22 membres de

Fentitat.
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—_—

En la composicié final de la Junta Directiva haurd d'estar assequrat el
criteri de paritat entre dones | hormes, que esta establert en una presencia
minima del 40% de dones en als titulars de la junta directiva,

2.l'eleccid dels membres de fa Jjunta Directiva, que han de ser
assaciats/ades | majors d'edat, es fa per votacid de I'Assemiblea General.
Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el
carrec.

3.El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar ai
Registre d'Assoclacions mitjancant un certificat, emes pet secretarifaria
sortint amb el vistiplau del president/a sortint, gue ha d'incloure també
Vacceptacid det nou president/a i del nou secretarifaria.

4.Els membres de Ja Junta Directiva exerceixen e| carrec gratuitament,

>.Cada entitat membre nomenara, per a la seva representacid en la
Junta, & dues persones, un/a representant principal i un/a suplent.
Aquesta designacié s'efectuard per ‘drgan competent de la seva entitat i
s’haura de nofificar per escrit a ia Junta Directiva, previ a les eleccions.

Article 15.- Duracié cirrec junta directiva

1. Efs membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un
periode de tres anys, sense perjudicd que puguin ser reelegits.
2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini
reglamentari del seu mandat pot esdevenir-se per:
a) dimissid valuntaria presentada mitjangant un escrit en el qual
se n'exposin els motius
b) incapacitat o inhabilitacié
¢) baixa com a membre de I'entitat a la que representa
d} Sepsaraci6 acordada per I'Assemblea General
e) mort o declaracid d’abséncia, en el cas de les persones
fisigues, o extincid, en el cas de les juridiques
f) Qualsevol altra causa que estableixin la llei o els estatuts,

3. Les vacants gue es produeixin en la Junta Directiva s‘han de cobrir
en la primera reunié de l'Assemblea General que tingui loc. La
Junta Directiva pot nomenar, mentrestant, substituts per a
aquestes baixes i que seran membres de I'associacié.

Article 16.- La Junta Directiva té les facultais segiients:

a) Representar, dirigir i administrar 'associacid de la manera més
amplia que reconequl la Uei; aixi mateix, complir les decisions
preses per I'Assemblea General, d'acord amb Jleg normes,
Instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relactdé amb Ia compareixenga
davant dels organismes publics | per exercir tota mena d'accions
legals i interposar els recursos pertinents.

c) Proposar a l'Assemblea General la defensa dels interessos de
I'associacié. :

Aquest document és copia auténtica degudament diligenciada de} que consta inscrit en el Registre d'associacions de

Barcelona

Amb el codi segur de verificacia 80639h82p31592A es pot consultar aguest document a l'adrega
http:l."www.gencatcatljuslicia;’entitatsjuridiqueslconsuila

Data: 02/02/2017

Pag. 8/ 14




d) Proposar a ['Assemblea General la defensa de {'establiment de les
quotes que els membres de {'associacié han de satisfer.

e} Convocar les assemblees generals | controlar gue es compleixin els
acords que s'hi adoptin.

f) Presentar el balang i l'estat de comptes de cada exercici a
I‘Assemblea General perqué els aprovi, i confeccionar els
pressupostos de P'exercic segtient. '

g) Contractar els empleats gue |'associacié pugui tenir,

h) Inspeccionar la comptabilitat i preccupar-se perqué els servels
funcionin amb normalitat.

i) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i
aficac els fins de l'associacid, | autoritzar els actes que aquests
grups projectin dur a terme.

i) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hagin d'encarregar
de cada grup de treball, a proposta dels mateixos grups.

k) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics,
entitats i altres persones, per aconseqguir:

= subvencions o altres ajuts

= |"is de locals o edificis que puguin arribar a ser un lioc
de convivencia i comunicacio | també un centre de
recuperacié ciutadana

[) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevel establiment
de crédit o d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest
dipésit. La disposicié dels fons es determina a l'article 29,

m) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els
estatuts i donar-ne compte en la primera reunid de I'Assemblea
General.

n) Fer deciaracions pibliques en temes d'interés.

0) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera
especifica a algun altre drgan de govern de Passociacid o que i
hagi estat delegada expressament.

la Junta Directiva podra adoptar decisions de manera provisional
respecte d’aquells assumptes gue no siguin de la seva competencia, per
raé d'urgéncia. Aquestes decisions hauran de ratificar-se, en el seu cas,
en la primera assemblea que es celebri.

Article 17,~

i.La Junta Directiva, convocada préviament pel president/a o per la
persona que elfla substituelixi, s'ha de reunir en sessid ordinaria amb a
periodicitat que els seus membres decideixin, que en cap cas no pot ser
inferior a una vegada cada trimestre.

2.5'ha de reunir en sessié extraordinaria quan la convoqui amb aguest
caracter el president/a o bé si ho sol-licita un terg dels membres que la
componen.

Article 18.~

1.La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada
amb antefacid i hi ha un gudrum de la meitet més un dels seus membres.
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2.Els membres de la Junta Directiva estan oblgats a assistir a totes les
reunions gue es convoquin, encara que, per causes justificades, poden
excusar-se'n. L'assisténcia del president/a, vicepresident/a o del
secretarifaria o de les persones gue els substitueixin hi és necessaria
semmpre. No obstant, | d'acord amb Varticie, 7 d'aquests estatuts, en
superar un 70% d'abséncies, tot i que siguin justificades, podra ser
conslderat com a causa de baixa de i'associacio.

3.La Junta Directiva pren eils acords per majoria simple de vots dels
assistents.

Article 19.~

1.La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o
diverses comissions o grups de treball si compta, per fer-ho, amb el vot
favorable de dos tergos del seus membres.

2.També pot nomenar, amb el mateix quorusm, un o uns quants
mandataris per exercir la funcio que els confii amb les facultats que cregui
oport’ conferir-los en cada cas.

3.Mo s6n delegables la formulacié dels comptes ni els actes que hagin de
ser autoritzats o aprovats per I’Assemblea General.

Article 24, -

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre dfactes i
han de ser signats pel secretarifaria | el president/a.

El procediment d’aprovacid de les actes és el segiient: guan senvii Ia
convocatoria de la seglient Junta Directiva, s'adjuntara copia de Facta de
la darrera assemblea. I en iniciar-se cada reunit de la Junta Directiva,
s'aprovara o es rectificard si procedls I'acta.

Capitol V. La presidéncia i la vicepresidéncia
Articie 21,
Sén propies del president/a les funclons seglients;

ay Dirigir | representar legalment l'associacld, per delegacid de
'Assemblea General i de la Junta Directiva. '

b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assembiea General com de Ia
Junta Directiva.

¢} Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convecatoria de les reunions de I'Assemblea General i
de la Junta Directiva.

e} Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretarifaria de
I'associacio,

f) Lles atribucions restants prépies del carrec | agueltes per a les
quals el deleguin I'Assemblea General o la Junta Directiva,
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El president/a és substifuit, en cas d'abséncia o malaltia, pel
vicepresident/a, que com a minim n‘haura un amb un maxim de tres.

Capitol VI. La tresoreria i |a secretaria

Article 22.- El tresorer/a té com a funcid la custodia | el control dels
recursos de 'asseciacid, com tambeé I'efaboracié del pressupost, el balang
i la liquidacid de comptes, Porta un llibre de caixa. Signa els rebuts de
quotes i altres documents de tresoreria. Paga les factures aprovades per

“la Junta Directiva, les quals han de ser visades préviament pel
president/a, i ingressa el que sobra en diposits oberts en establiments de
crédit o d'estalvi. '

Article 23.- El secretarifaria ha de custodiar fa documentacié de
I'associaci6, aixecar, redactar amb la col-laboracid de la comissié técnica i
signar les actes de les reunions de |'Assemblea General i la Junta
Directiva, redactar | autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també
portar el llibre de registre de socis i socies.

Capitol VII. Les comissions ¢ vocalies

Article 24. La creacid | constitucio de qualsevol comissid o vocalies,
I'han de plantejar els membres de I'associacid que vulguin formar-los,
gque n‘han d'assabentar a la Junta Directiva i explicar les activitats gue
es proposen dur a terme. La seva constitucio ha de tenir el vistiplau de la
Junta Directiva .

La Junta Directiva s'ha preocupar d’'analitzar les diferents comissions o
vocalies. '

Es defineixen com. a Comisslons aquells grups de treballs que

. desenvolupen accions encaminades a satisfer les necessitats d’utifitat,
representativitat i incidéncia politica detectades i desenvolupades per les
proples entitats socies,

Les vocalies s6n aguells grups de treball sorgits dels vocals de la Junta
Directiva que defineixen segons els temes estratégics a seguir. El grup
estd ohert a la participacio d'aquelles altres entitats que no formen part
de la Junta Directiva.

I eils grups de treball es defineixen corm a grups ocasionals i segons la
necessitat d‘organitzacié en una tematica concreta i puntual. Els grups de
treball els estableix Ja Junta Directiva.

Capitol VIII, Ei regim econdomic
Article 25.-Aguesta entitat no té patrimoni fundacional
Article 26.- Els recursos economics de 1'associacid es nodreixen de:

a. les quotes que fixa I'Assemblea General per als seus. membres.
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b. les subvencions cficials o particulars

las donacions, les heréncles o els llegats

fes rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin
obtenir-se

o

Article 27- Tots els membres de I'associacié tenen I'oblgacid de sostenir-
la econdmicament, mitjancant quotes o derrames, de la manera | en la
proporcio que determini |'Assemblea General a proposta de la Junta
Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes dingrés, quotes periodiques
mensuals —que s'han dabonar per mesops, trimestres o semestres,
segons el que disposi la Junta Directiva— i quotes extraordinaries,

Article 28.- L'exercici econdmic coincideix amb 'any natural i queda
tancat el 31 de desembre. L'Associacid dedicard un minim del 75% del
seu pressupost total a la seva finalitat social,

Article 29.- En eis comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en
establiments de crédit o d'estaivi, hi han de figurar les signatures del
president/a, el tresorer/a i ef secretari/aria.

Per poder disposar dels fons n'hi ha pfou amb dues firmes, una de les
quals ha de ser la del tresorer/a o bé la del president/a.

Capitol IX. El régim disciplinari

Article 30.- L'6rgan de govern pot sancionar fes infraccions comeses pels
socis i socies.

Aquestes infraccions es poden qualificar de fleus, greus i molt greus, i les
sancions corresponents poden anar des d'una amocnestacid fins a
I'expuisid de {'associacié, segons el que estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a consegiiéncia d'una
denlncia o comunicacid, En el termini de 10 dies, la Junta Directiva
fiomena un instructor, que tramita |'expedient sancionador i proposa la
resolucid en el termini de 15 dies, amb audiéncia prévia del presumpte
infractor. La resolucié final, que ha de ser motivada | aprovada per dues
terceres parts dels membres de |a Junta Directiva, I'adopta aquest &rgan
de govern tambe dins d'un periede de 15 dies.

En els casos de sancions per faltes molt greus acordades per la Junta
Directiva, ies persones interessades poden sol-licitar la ratificacié de la
sancid davant la primera assemblea general que tingui lloc.

Capitol X. La dissolucié

Article 31.- |'associacio pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea
General, convocada amb caracter extraordinari expressament per a

aquest fi,
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Article 32.-

Un cop acordada la dissolucio, I'Assemblea General ha de prendre les
mesures oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de
'associacid, com a la finalitat, I'extincid i la liguidacié de qualsevol
operaci¢ pendent,

L'Assemblea esta facultada per elegir una comissio liquidadora sempre
que ho cregui necessari,

Els membres de {'associacid estan exempts de responsabilitat personal. La
seva responsabititat queda limitada a complir les obligacions gue ells
mateixos hagin contret voluntariament.

El romanent net que result! de la liguidacié s'ha de ifurar directament a
I'entitat pablica o privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial
d'actuacio de 'associacid, hagi destacat més en la seva activitat a favor ™~
d'obres benéfiques.,

Les funcions de liquidacié | d'execucio dels acords a qué fan referéncia els
apartats anteriors d'aquest mateix article, son competéncia de la Junta
Directiva si I'Assembiea General no confereix aquesta missid a una
comissid liguidadora especialment designada a aquest efecte,

bDiligéncia per fer constar que el redactat pels presents estatuts stha
aprovat a ['‘assemblea general extraordinaria de data 14 d'octubre de

2016.
Vist i plau:
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La secretaria La president?
Rosa Balaguer Bueno Teresa Crespo Julia
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